ЗАЯВКА на кадры 
1. Информация о предприятии

	Название предприятия:



	Основные направления деятельности предприятия:



	Адрес предприятия:



	Ф.И.О. руководителя 

	Ф.И.О., должность контактного лица:

	Телефон:
	Факс:

	www.
	E-mail:



2. Информация о вакантной должности

	Наименование вакантной должности:

	Перечень должностных обязанностей:

	Командировки:          □  да             □  нет           □  иногда


3. Информация об условиях найма и оплате труда

	Испытательный срок:     □  нет             □  да  (срок:                                                      )

	Размер оплаты труда:

▪ на время испыт. срока –                                   ▪ после испыт. срока –   

	Дополнительные условия:  

· оформление трудовой книжки –       □  да             □  нет  

· предоставление соц. пакета –          □  да             □  нет  

· варианты обеспечения жильем – _________________________________________

· другое – 

	Режим работы: 


4. Требования к кандидату

	Образование (специальность, направление подготовки):



	Опыт работы:

	Требуемые навыки и умения:

· владение ПК (программы)_______________________________________________

· иностранный язык:             □  нет             □  да  (какие _______________________)
· другие требования_____________________________________________________




Дата подачи заявки: «____»____________20     г.

