Документы, предоставляемые для приема на работу
1. анкета  - 2 экз.
2. автобиография  – 1 экз.
3. паспорт  +  копия – 1 экз.
4. военный билет для мужчин    +   копия 1 экз.
5. трудовая книжка  +  копия  или, если работаете, – Заверенная копия труд.книжки
6. диплом  и приложение к диплому  +  копия 
7. справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера гражданина, претендующего  на замещение должности федеральной государственной службы , а также супруга(супруги) и несовершеннолетних детей (при наличии) (Указ Президента РФ от 23.06.2014 № 460 – Приложение), 

     справка БК 2.5.2
8. копия Свидетельства о присвоении ИНН – 1 экз.
9. копия карточки персонифицированного учета (пенсионная) – 1 экз.
10. фото 4 х 4,5, цветное, матовое - 4 шт. (на обороте на каждом фото подписать Ф.И.О.)

11.  мед. справка  формы 001-ГС/у  + справки из диспансеров по месту жительства: наркологический,  психоневрологический - о том, что  кандидат на гос. службу не стоит на учете
12.  свидетельство о браке (разводе) + копия    
13.  свидетельство о рождении детей  +  копия   
14.  форма предоставления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет»   
15.  Заявление на спец.проверку
16.  Заявление о согласии на обработку персональных  данных
Обязательно!
Психологическое тестирование (по записи)
8 (495)-276-47-02

Каб. 412

Прием документов осуществляется только по предварительной записи
8 (495) 276-47-81
