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Определения 
Университет: 
- высшая школа, учебное заведенье первой степени, по всем отраслям науки;

-высшее учебное заведение с факультетами по различным, обычно не техническим, специальностям;
-высшее учебное заведение и одновременно научное учреждение с различными естественно-математическими и гуманитарными отделениями (факультетами);
-высшее учебно – научное заведение, в котором ведется подготовка специалистов по фундаментальным и многим прикладным наукам, различным отраслям народного хозяйства и культуры (от лат. universitas - совокупность).
Научная деятельность (синонимы: наука, научно-исследовательская деятельность):

-интеллектуальная деятельность, направленная на получение и применение новых знаний для: решения технологических, инженерных, экономических, социальных, гуманитарных и иных проблем; обеспечения функционирования науки, техники и производства как единой системы; 
-творческая деятельность, направленная на получение новых знаний о природе, человеке и обществе и на использование научных знаний и новых способов их применения в интересах научно-технического прогресса, экономического благосостояния, гуманитарного сотрудничества, культурного и нравственного развития, обеспечения здоровья людей, безопасности их жизнедеятельности и сохранения окружающей среды; 
-деятельность, направленная на получение и применение новых знаний, в т. ч. фундаментальные научные исследования, прикладные научные исследования (по определению РФЗ о науке и государственной научно-технической политике от 12 июля 1996 г.); 
- специфический вид когнитивной активности, предметом которой является множество любых возможных объектов (эмпирических и теоретических), целью — производство научного знания о свойствах, отношениях и закономерностях этих объектов, средствами — различные методы и процедуры эмпирического и теоретического исследования; 
– вид деятельности, включающей все формы и методы работы по получению научного знания, его организации, функционированию, хранению и распространению (формулировка понятий, создание гипотез и теорий, наблюдение и экспериментирование, классификация и обобщение полученных результатов). 
С XIX века научная деятельность стала профессиональной. 
Научная практика  - область материальной деятельности в науке, тесно связанная с познавательной деятельностью. Прежде всего, это экспериментальная деятельность, искусство создания таких условий протекания материальных процессов, при которых объект исследования, его свойства и отношения могли бы многократно воспроизводиться, контролироваться и измеряться. 

Эксперимент всегда включает в себя: 1) определенные допущения о свойствах моделируемых материальных процессов; 2) допущения о характере интересующих исследователя объектов, их свойств и отношений, которые должны в ходе эксперимента или подтвердиться, или опровергнуться, или уточниться; 3) приборы, измерительную технику и знания, лежащие в основе принципов их действия. 

Любой научный эксперимент есть не чисто материальная деятельность, а материально-когнитивная деятельность, опирающаяся на определенную систему знания, удостоверенную в прошлом опыте. 

Кроме эксперимента, важнейшими разновидностями научной практики являются инженерная, техническая и технологическая деятельность. Все вместе они выступают важнейшими основаниями и источниками развития научного знания, а также критериями его истинности. 

Научная этика — в современной науке это не только совокупность официально опубликованных правил, нарушение которых ведёт к административному разбирательству, но и совокупность моральных принципов, которых придерживаются учёные в научной деятельности и которые обеспечивают функционирование науки. Этика науки стала видом профессиональной этики.

Принципы научной этики:

-перед лицом истины все исследователи равны, что никакие прошлые заслуги не принимаются во внимание, если речь идёт о научных доказательствах. Основная идея этики науки была выражена ещё Аристотелем — «Платон мне друг, но истина дороже»;

-научная честности при изложении результатов исследования (учёный может ошибаться, но не имеет права подтасовывать результаты, он может повторить уже сделанное открытие, но не имеет права заниматься плагиатом);

-ссылки как обязательное условие оформления научной монографии и статьи (призваны зафиксировать авторство тех или иных идей и научных текстов и обеспечивать чёткую селекцию уже известного в науке и новых результатов);

коллективизм — результаты исследования должны быть открыты для научного сообщества;

универсализм — оценка любой научной идеи или гипотезы должна зависеть только от её содержания и соответствия техническим стандартам научной деятельности, а не от социальных характеристик её автора, например, его статуса;

бескорыстность — при опубликовании научных результатов исследователь не должен стремиться к получению какой-то личной выгоды, кроме удовлетворения от решения проблемы;

организованный скептицизм — исследователи должны критично относиться как к собственным идеям, так и к идеям, выдвигающимся их коллегами.

Современная научная этика характеризуется следующим:
· универсальная цель — получение и расширение сферы объективного знания;

· соответствует нормам толерантности.

В этическом кодексе учёного подчёркивается не утилитарные, а высшие интеллектуальные ценности. Особая роль отводится также вопросам научной честности, сохранению «доброго имени», а не только известности, популярности в широкой публике. В XX веке ситуация несколько изменилась — менее строгие требования, наука стала более «богатой».

Некоторые правила научной этики (на основе правил, разработанных в Гарвардском Университете):
-существенный прямой интеллектуальный вклад в работу (в концепцию, дизайн и/или интерпретацию результатов), вносит каждый, кто указан в качестве автора;

-соавтором должен быть каждый, кто внес существенный вклад в работу;

-любому лицу запрещено «почетное» соавторство;

-не дают права на соавторство любая помощь: финансирование, техническая поддержка (материалами, объектами и т.п.), как бы это ни было важно для работы;

-отмечаются благодарностью (но не соавторством) те, кто внес менее значительный вклад в работу и оказал какую-либо помощь;

Снижение «качества знания» при нарушении этики науки ведёт к макулатурной науке, идеологизации науки, коммерциализации науки (когда основной целью является гонка за финансированием). 

Одним из рычагов контроля за выполнением научной этики является анонимное рецензирование научных статей, проектов и отчетов.

Инновационная деятельность:

-в общем: деятельность, направленная на коммерциализацию накопленных знаний, технологий и оборудования. Результатом инновационной деятельности являются новые или дополнительные товары/услуги или товары/услуги с новыми качествами;

-в производстве: деятельность, направленная на поиск и реализацию инноваций в целях расширения ассортимента и повышения качества продукции, совершенствования технологии и организации производства, включает выявление проблем предприятия, осуществление инновационного процесса и организацию инновационной деятельности (ничто так не заставляет руководителя сосредоточиться на инновационной идее, как осознание того, что производимый продукт уже в ближайшем будущем окажется устаревшим) (http://center-yf.ru/data/economy/Innovacionnaya-deyatelnost.php);

-в педагогике: целенаправленная педагогическая деятельность, основанная на осмыслении собственного педагогического опыта при помощи сравнения и изучения учебно-воспитательного процесса с целью достижения более высоких результатов, получения нового знания, внедрения новой педагогической практики, это творческий процесс по планированию и реализации педагогических новшеств, направленных на повышение качества образования. Это социально-педагогический феномен, отражающий творческий потенциал педагога.
Концепция: 

-система взглядов на что-н.; основная мысль;
-определенный способ понимания, трактовки каких-либо явлений, основная точка зрения, руководящая идея для их освещения; ведущий замысел, конструктивный принцип различных видов деятельности (от лат. conceptio — понимание, система);
-определенная система связанных между собою и вытекающих один из другого взглядов, способов понимания и трактовки явления, предмета или процесса, система достижения целей.
Введение 
Научная (научно-исследовательская) и инновационная деятельность Оренбургского государственного университета рассматривается как основа фундаментализации образования, как неотъемлемая составляющая часть подготовки кадров, основа реального участия вуза в процессах модернизации экономики и развития инфраструктуры региона, обеспечения различных предприятий, организаций и учреждений высококвалифицированными специалистами. 
Новые вызовы современности, усложнившиеся условия развития нашей страны в целом, обусловленные введением рядом зарубежных стран различных санкций, необходимость активного участия в решении проблемы импортозамещения потребовали разработки новой Концепции развития научно-исследовательской и инновационной деятельности (далее Концепция) и механизмов ее реализации в нашем университете. 

Настоящая Концепция направлена на обеспечение лидерства Оренбургского государственного университета (ОГУ) в отраслях гуманитарных, социально-экономических, естественных и технических наук в регионе и повышение вклада ОГУ в технологическую модернизацию реального сектора экономики Российской Федерации через развитие научно-исследовательской и инновационной деятельности. 

Концепция развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете на период с 2016 г. по 2020 год разработана на основании положений Федеральных законов "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ, "О науке и государственной научно-технической политике" от 23 августа 1996 г. N 127-ФЗ, «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам создания бюджетными научными и образовательными учреждениями хозяйственных обществ в целях практического применения (внедрения) результатов интеллектуальной деятельности» от 2 августа 2009 г. № 217-ФЗ и  в соответствии с пунктом 1 Положения о Министерстве образования и науки Российской Федерации, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 июня 2013 г. №466. 

Разработка новой Концепции обусловлена и тем, что реализованы основные задачи предыдущей Концепции развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете на 2011-2015 годы. 

В настоящей Концепции сформулированы цели, задачи и основные направления развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете на период до 2020 года. 

Концепция обсуждена на заседании Научно-технического совета Оренбургского государственного университета, принята и утверждена Ученым советом ОГУ, протокол №  ____   от  « ___ » _________ 2016 г. 

Структура Концепции 
Концепция содержит разделы, отражающие многогранную деятельность современного классического многопрофильного университета в мировой и отечественной практике:

I. Общемировые тенденции развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в высшем образовании.

II. Современное состояние научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете.

III. Цель и задачи развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете.

IV. Основные направления и этапы реализации Концепции.

V. Механизмы реализации Концепции.
VI. Индикаторы успешности реализации Концепции

Обоснование финансирования реализации мероприятий Концепции
ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ ФЕДЕРАЛЬНОЙ 

ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016 - 2020 ГОДЫ

(млн. рублей, в ценах соответствующих лет)

А (в полном объёме)

	Источники финансирования и направления расходов
	Объемы финансирования по годам
	2016-2020, годы, всего

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	Федеральный бюджет, в том числе:
	16 105,908
	17 253,302
	18 482,438
	19 799,137
	21 209,639
	93 799,710

	НИОКР
	166,177
	192,244
	220,000
	200,000
	200,000
	978,421

	Бюджеты субъектов РФ, в том числе:
	9125,00
	13030,00
	19635,00
	20550,00
	18060,00
	80400,00

	НИОКР
	225,00
	430,00
	455,00
	350,00
	460,00
	1920,00

	Внебюджетные источники, в том числе:
	4281,50
	4301,20
	4526,15
	4557,30
	4976,60
	22642,75

	НИОКР
	27,00
	35,00
	120,00
	107,00
	95,00
	384,00

	Итого
	29841,10
	35366,90
	43953,95
	46828,33
	46873,74
	202864,02


Б (сокращение 20%)

	Источники финансирования и направления расходов
	Объемы финансирования по годам
	2016-2020, годы, всего

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	Федеральный бюджет, в том числе:
	12 884,73
	14 562,07
	14 785,95
	15 839,31
	16 967,71
	75 039,77

	НИОКР
	132,9416
	153,7952
	176
	160
	160
	782,7368

	Бюджеты субъектов РФ, в том числе:
	7300
	10424
	15708
	16440
	14448
	64320

	НИОКР
	180
	344
	364
	280
	368
	1536

	Внебюджетные источники, в том числе:
	3425,2
	3440,96
	3620,92
	3645,84
	3981,28
	18114,2

	НИОКР
	21,6
	28
	96
	85,6
	76
	307,2

	Итого
	23872,9
	28293,5
	35163,2
	37462,7
	37499
	162291,216


Прогнозируемый объем финансирования Федеральной целевой программы в ценах соответствующих лет составит:

общий объем – 202 864,02 млн. рублей, в том числе:

· за счет средств федерального бюджета –  93 799,710 млн. рублей, из них субсидии – 5 433,987 млн. рублей;

· за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации –80400,00 млн. рублей;

· за счет внебюджетных источников – 22642,75 млн. рублей.

Финансирование НИОКР по программе ФЦПРО (2016-2020 г.г.), млн.руб.

(СРБ-средства регионального бюджета, СФБ-средства федерального бюджета, ВБС-внебюджетные средства, сплошной линией - полное финансирование, штриховой –сокращённое на 20 %). 
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Анализ приведённых данных подтверждает, что в любом варианте (полное либо сокращённое финансирование) обеспечение НИОКР растет до 2018 года, затем снижается по всем источникам в 2019 году и, в основном, перекладывается на региональные бюджеты в 2020 году (доля 61 % от общего объёма финансирования). Большая часть средств региональных бюджетов будет выделяться на проекты в области дошкольного, общего и среднего профессионального образования, на развитие вузов будут выделяться средства федерального бюджета, но не все, в связи с чем основным источником развития науки в вузе должны стать средства, заработанные собственно вузом от реализации результатов НИОКР. 
I. Общемировые тенденции развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в высшем профессиональном образовании

Роль университетов в генерации, распространении и использовании  знаний за последние десятилетия усилилась во всем мире. Университеты становятся не только производителями новых знаний, но и активными участниками их распространения и использования через инновационную деятельность. Принципиальными отличиями современного университета являются: 

· переход на уровневую систему высшего профессионального образования; 

· реальное участие большинства преподавателей в научно-исследовательской и инновационной деятельности; 

· освоение студентами базовых компетенций научно-исследовательской и инновационной деятельности; 

· междисциплинарность исследований и разработок; 

· тесное сотрудничество с реальным сектором экономики, органами государственной власти и местного самоуправления; 

· развитие малого инновационного предпринимательства; 

· формирование инновационных производств и организация инновационных предприятий; 

· интернационализация научной деятельности и формирование международных исследовательских коллективов, проведение стажировок в зарубежных научных центрах, публикации результатов научных исследований в ведущих зарубежных журналах. 

Современные университеты решают важные задачи: 

· генерации новых знаний и формирования инновационной интеллектуальной среды; 

· прогнозирования научно-технологического развития; 

· привлечения молодых специалистов к научным исследованиям. 

Решение этих задач является составной частью стратегии развития современных университетов и направлено на организацию образования через науку с целью повышения качества подготовки специалистов, научных и научно-педагогических кадров, а также активизацию деятельности подразделений университетов в решении социально-экономических проблем регионов, реализации федеральных целевых программ, отраслевых и региональных научно-технических программ. 

II. Современное состояние научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете 

Главной целью научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете является обеспечение высокого качества подготовки специалистов, научных и научно-педагогических кадров, эффективное использование образовательного, научно-технического и инновационного потенциала вуза для модернизации экономики региона. 

Научная, научно-техническая и инновационная политика в университете осуществляется исходя из следующих основных принципов: 

· единство научного и образовательного процессов; 

· развитие фундаментальной и прикладной науки; 

· концентрация ресурсов на приоритетных направлениях исследований, разработка и создание новых технологий и продукции; 

· поддержка ведущих ученых и научно-педагогических коллективов, обеспечивающих высокий уровень научных исследований и образования; 

· формирование тематических планов на конкурсной основе; 

· развитие научно-технического творчества молодежи; 

· поддержка предпринимательской деятельности в научно-технической сфере; 

· интеграция в международное сообщество. 

Направления научных исследований и инновационной деятельности согласованы с приоритетами федеральной и региональной научной, научно-технической и инновационной политики с учетом специфики системы образования. 

Для достижения поставленной цели коллектив университета решает следующие задачи: 

· приоритетное развитие научных исследований, направленных на совершенствование учебного процесса, внедрение новых образовательных технологий, совершенствование научно-методического обеспечения, улучшение качества подготовки и повышения квалификации научно-педагогических кадров; 

· сочетание фундаментальных и прикладных исследований с конкурентоспособными разработками коммерческого характера; 

· создание условий для подготовки и переподготовки кадров в области инноваций и научно-технического предпринимательства; 

· развитие партнерских отношений с хозяйствующими субъектами, а также органами государственной власти и местного самоуправления;

· привлечение дополнительных внебюджетных финансовых средств; 

· создание и развитие малых инновационных предприятий; 
· расширение международной интеграции, создание условий для привлечения зарубежных инвестиций. 

В ходе решения перечисленных задач обеспечивается: 

· развитие интеграции науки и образования, более тесное взаимодействие университета с научными учреждениями Российской Академии наук; 

· совершенствование послевузовского профессионального образования, расширение образовательных функций аспирантуры, улучшение планирования и формирования контингента аспирантов и докторантов; 

· участие в научно-исследовательской работе всех субъектов образовательного процесса: студентов, аспирантов, докторантов, профессорско-преподавательского состава и научных работников; 

· участие ученых университета в федеральных целевых программах, научных, научно-технических, инновационных программах и конкурсах грантов, объявляемых Министерством образования и науки Российской Федерации, другими министерствами и ведомствами, государственными научными фондами; 
· создание наукоемких технологий; 

· развитие партнерства с предприятиями и другими хозяйствующими субъектами региона; 

· участие университета в реализации научно-технической политики на региональном уровне; 

· расширение участия ученых университета в международных научных и образовательных программах, создание условий для привлечения зарубежных инвестиций в ОГУ; 

· активизация участия ученых университета в области рационализаторской и изобретательской деятельности. 

В настоящее время в университете осуществлен переход на уровневую систему высшего образования и внедряются образовательные стандарты следующего поколения. Одновременно пересматриваются принципы организации научно-исследовательской деятельности. 

Предприняты меры, направленные на развитие фундаментальной науки и прикладных исследовательских работ. В соответствии с Федеральным законом от  02 августа 2009 г. № 217-ФЗ созданы малые инновационные предприятия. В рамках Постановления Правительства Российской Федерации от 9 апреля 2010 г. № 218 ведется работа по кооперации университета с организациями для реализации комплексных проектов создания высокотехнологичных производств. Университет участвует в разработке региональной целевой программы «Развитие инновационной деятельности в Оренбургской области» на 2012-2016 годы, что предоставляет дополнительные возможности развития инициатив вуза в прикладной исследовательской деятельности. 

Направления научной и инновационной деятельности ОГУ и тематика НИР постоянно расширяются, растет число исполнителей, к участию в выполнении научных работ активно привлекаются студенты. 

Научное руководство работами осуществляют доктора и кандидаты наук. В настоящее время в ОГУ работают свыше 800 человек, имеющих ученые степени и звания, в том числе 140 докторов наук. 

Всё вышеуказанное позволяет сделать вывод о том, что наука в ОГУ является неотъемлемой частью учебного процесса. Научно-исследовательская и инновационная деятельность планируется, непрерывно совершенствуется и реализуется с учетом новых задач, стоящих перед вузом. Это дает основания утверждать, что в ОГУ созданы необходимые условия для реализации положений настоящей Концепции. 

III. Цель и задачи развития научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете 

Главной целью научно-исследовательской и инновационной деятельности в Оренбургском государственном университете является непрерывное повышение качества образования, подготовка кадров высшей квалификации, разработка новых технологий и использование образовательного, научно-технического и инновационного потенциала университета для технологической модернизации экономики региона. 

В соответствии с приоритетами федеральной и региональной научной, научно-технической и инновационной политики, с учетом специфики университета приоритетными направлениями научной деятельности ОГУ являются: 

· нанотехнологии и материаловедение (изучение и использование методов производства материалов с заданной структурой, применение новых материалов с ранее неизвестными или недостижимыми свойствами); 

· биомедицина и здоровье человека (развитие научных основ биомедицины, создание и реализация практических методов изучения организма человека, его строения и функций в норме и при патологии, разработка методов диагностики, коррекции и терапии); 

· информационные системы и технологии (создание, изучение и применение методов анализа, синтеза, моделирования и оптимизации систем управления и обработки информации, комплексов программных и аппаратных средств, архитектур вычислительной техники, охватывающих весь жизненный цикл программного обеспечения: спецификацию, проектирование, реализацию, установку и внедрение, сопровождение); 

· машиноведение и промышленные технологии (создание и внедрение прогрессивных конкурентоспособных технологий в области машиностроения, энергетики, строительства, переработки сельскохозяйственной продукции, приборостроения и др.); 

· экология и рациональное природопользование (создание и применение технологий мониторинга природно-техногенной сферы, прогнозирование развития климатических, экосистемных, горно-геологических и ресурсных изменений, обеспечение безопасности продукции, производства и объектов, рационального природопользования и реабилитации окружающей среды от антропогенных воздействий); 

· гуманитарные и социальные науки (фундаментальные и прикладные исследования в области истории и философии, изучение актуальных проблем обществознания, реализация теоретических и практических подходов к гуманитаризации образования); 

· управленческие кадры и технологии (внедрение принципов современного профессионального менеджмента на основе анализа индивидуальных, социальных и региональных аспектов инновационного развития, разработка механизмов реализации приоритетных направлений посредством системного развития ключевых ресурсов ОГУ, в том числе образовательных программ, научных исследований, экспертной и инновационной деятельности, а также инфраструктурного комплекса и систем управления); 
· экономические науки (фундаментальные и прикладные исследования в области: управления экономическими системами различного масштаба, уровня, сфер действия, форм собственности; институциональных и инфраструктурных аспектов развития экономических систем; бухгалтерского учета, экономического анализа финансовой деятельности, контроля и статистики; развития инструментальных средств анализа). 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач: 

· повышение качества подготовки специалистов за счет вовлечения преподавателей в исследования и активизация участия студентов в НИРС с первого курса; 

· развитие сети инновационных исследовательских подразделений, в том числе междисциплинарного профиля, формирование новых знаний, их трансформация в новые технологии и передача промышленным предприятиям; 

· активизация инновационного предпринимательства, расширение практики создания соответствующих компаний, реализация механизмов коммерциализации интеллектуальной собственности; 

· увеличение объема прикладных исследований и укрепление материально-технической базы научных лабораторий, создание центров экспертизы качества прикладных научных исследований и технологических решений; 

· повышение качества фундаментальных и поисковых НИР, развитие сотрудничества с Российскими и международными научными центрами, привлечение специалистов из таких центров для проведения совместных исследований; 

· создание и поддержка молодежных научных организаций. 

IV. Основные направления и этапы реализации Концепции 
При планировании научных исследований и опытно-конструкторских работ необходимо: 
· ориентироваться на наукометрические показатели ведущих университетов; 
· расширять перечень работ для отраслей, являющихся основными источниками доходов (энергоресурсы: нефть, газ, электроэнергетика) и обеспечивающих безопасность страны (оборонно-промышленный комплекс: информационные технологии, автоматизация технологических процессов); 
· разрабатывать технологии для выпуска конкурентоспособной наукоемкой и высокотехнологичной продукции гражданского назначения с учётом имеющегося научно-технического задела; 

· расширять участие в работах по совершенствованию средств связи и технологий телекоммуникаций как необходимого условия развития современного высокотехнологичного производства и обеспечения качества жизни населения; 
· планировать участие в программах по импортозамещению; 
· участвовать в разработке технологий поддержки экологической чистоты среды жизнедеятельности; 
· создавать информационно-управляющие, моделирующие, логистические системы, системы обучения и тренажа, системы подготовки и переподготовки кадров для ОПК и смежных производств; 

· создавать и использовать принципиально новые материалы, развивать производство композиционных материалов, керамики, материалов для микроэлектроники. 
Реализация Концепции требует системных изменений в деятельности университета. Такие изменения касаются как организации исследований, так и содержания и методов образовательного процесса. Научные исследования и разработки должны стать реальной неотъемлемой частью работы всех преподавателей и большинства студентов. 

Необходимо совместить фундаментальность образования путем ориентации обучающихся на глубокое освоение общих академических знаний с его прикладной направленностью посредством обучения способам создания, усовершенствования и обновления технологий. 

Концепция предусматривает расширение участия студентов в прикладных исследованиях, которые дают возможность: 

· освоить способы обновления производственных и отраслевых технологий; 

· реально представить свою будущую профессиональную деятельность в динамике, осмыслить значимость освоения фундаментальных знаний; 

· получить опыт интенсивной практической работы (в случае, если исследования проводятся непосредственно на производстве); 

· уточнить направление своей будущей профессиональной деятельности, профиль получаемого образования; 

· более осмысленно, целенаправленно и мотивированно работать с информацией. 

Изменения в организации научных исследований и системы управления включают усиление блоков, отвечающих за исследования и защиту интеллектуальной собственности. В университете непрерывно должна формироваться и совершенствоваться инновационная инфраструктура. В ходе реализации Концепции получат развитие междисциплинарные исследования и разработки. 

Необходимо сохранить принципы целевой поддержки наиболее продуктивно работающих ученых и стимулирование конкретных исследовательских проектов. 
Будет продолжена программа поддержки научной активности молодых исследователей и преподавателей. 

Предусмотрено формирование групп для проведения исследований в области технологического развития, научно-технического прогнозирования, которые в последующем станут ресурсными центрами для предприятий и организаций отраслей экономики, будут осуществлять консалтинговую и информационно-аналитическую деятельность. 

Необходимо развивать исследовательскую инфраструктуру, в том числе центры коллективного пользования, базы знаний и образовательных ресурсов, малые инновационные предприятия. 

Важным ориентиром реализации Концепции станет реальная интеграция образования, исследований, разработок и внедрений. 

Будет продолжен курс на оснащение научной библиотеки ОГУ современным электронным оборудованием, отечественными и зарубежными научными изданиями, в том числе периодическими изданиями. 

Аспирантура, в системе многоуровневого образования поэтапно трансформируется в современный центр подготовки специалистов высшей квалификации, формирования нового поколения ученых, передачи лучших академических традиций и поддержания научной этики. 

Будет расширяться и совершенствоваться работа по организации сезонных школ, олимпиад, научно-практических конференций учащихся и других форм работ со школьниками. Это обеспечит необходимую профессиональную ориентацию будущих студентов, и будет способствовать становлению исследовательских компетенций, интереса к исследовательской работе и передовой науке ещё со школьной скамьи. 

V. Механизмы реализации Концепции 
В основе реализации основных направлений Концепции лежат механизмы стимулирования. К числу механизмов стимулирования относятся: 

· конкурсная поддержка отдельных проектов; 

· поддержка интеграции научно-педагогических коллективов и наукоемкого производства; 

· построение эффективной системы развития материально-технической базы вуза; 

· поддержка и модернизация инфраструктуры лабораторий научно-педагогических коллективов, выполняющих научные проекты; 

· создание благоприятных материальных и социальных условий для научной деятельности студентов и научно-педагогических работников вуза. 

Для повышения качества образования, его сближения с наукой и удовлетворения потребностей рынка труда требуется: 

· обновление содержательного компонента образования путем внедрения научно-педагогическими работниками инновационных образовательных программ; 

· участие в подготовке специалистов по целевому заказу; 

· создание институциональных структур, содействующих развитию науки и инноваций (лабораторий, научно-исследовательских центров и др.); 

· расширение практики проведения совместных с предприятиями и организациями научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ, внедрение результатов совместных исследований в практическую деятельность предприятий и организаций; 

· обеспечение эффективной системы управления проектами. 
VI. Индикаторы успешности реализации Концепции 
Индикаторами успешности реализации Концепции, характеризующими как исследовательскую так и образовательную компоненты, являются: 

· увеличение объема заказов вузу (включая малые инновационные предприятия вуза) на НИОКР со стороны реального сектора экономики; 

· рост объема высокотехнологичной продукции, выпускаемой малыми инновационными предприятиями вуза; 

· повышение индекса цитируемости публикаций профессорско-преподавательского состава вуза (на 20-40%); 

· рост численности студентов, проходящих практику на предприятиях реального сектора экономики  или в научных организациях; 

· увеличение доли профессорско-преподавательского состава в выполнении заказных НИОКР и (или) инициативных научных проектах университета (до  35%). 
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