Методика расчета рейтинговых показателей
	№
	Наименование показателя
	Подразделение, предоставляющее информацию
	Единица измерения
	Значение 

показателя

	Индивидуальный рейтинг работника                      РЕЙТИНГ = УМР + НД + ИОП + СВР                                                                 

	1 Учебно-методическая работа                 УМР = УМП + РП + ФТЗ + ОО + УР
(В ред. изм. № 2 от 22.05.2024.) 

	1.1
	Учебно-методические публикации (УМП)
	Научная библиотека
	балл
	(приложение 2)                                                      

	1.2
	Разработка рабочих программ дисциплин, практик (РП)
	Центр информационных технологий
	балл
	(приложение 2)                                                      

	1.3 
	Разработка и регистрация фондов тестовых заданий по дисциплинам в автоматизированной интерактивной системе сетевого тестирования (далее – АИССТ) (ФТЗ)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 2)                                                      

	1.4
	Разработка комплекта заданий и проверка комплекта работ олимпиад, входящих в Перечни, утвержденные приказами Минобрнауки России и Минпросвещения России (ОО)

(В ред. изм. № 2 от 22.05.2024.)
	Учебно-методическое управление
	балл 
	(приложение 2)                                                      

	1.5
	Учебная работа (УР)
	Учебно-методическое управление
	балл
	(приложение 2)                                                      

	2 Научная деятельность                         НД = УК + ПС + Пуб + ИА + ЗД + ПН + ОНР + ПП
(В ред. изм. № 2 от 22.05.2024.)

	2.1
	Участие в различных конкурсах и программах, нацеленных на  привлечение средств для НИР (УК)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  

 

	2.2
	Удельный объем привлеченных средств (ПС)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  



	2.3
	Публикационная активность (Пуб)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  



	2.4
	Изобретательская активность (ИА)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  



	2.5
	Защита диссертаций (ЗД)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  



	2.6
	Получение наград обучающимися в конкурсах НИР под руководством работника (ПН)
	Управление научной и инновационной деятельности
	балл
	(приложение 3)  



	2.7 
	Общественно-научная работа (ОНР)
	Управление научной и инновационной деятельности / проректор по развитию и трансферу технологий (В ред. изм. № 2 от 22.05.2024.)
	балл
	(приложение 3)  

	3 Информатизация образовательного процесса     ИОП = МООК + ЭУК ЦОП + ЭКЛ + ПП + ЭО
(В ред. изм. № 3 от 22.05.2026.)

	3.1
	Разработка массовых открытых онлайн-курсов (МООК)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 4)

	3.2
	Разработка электронного курса, размещенного на цифровой образовательной платформе университета (ЭУК ЦОП)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 4)

	3.3
	Разработка электронных курсов лекций (ЭКЛ)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 4)

	3.4
	Разработка прикладных программ (ПП)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 4)

	3.5
	Активность преподавателей в использовании технологий электронного обучения (ЭО)
	Управление развития технологий искусственного интеллекта
	балл
	(приложение 4)

	4 Социальная и воспитательная работа                           СВР = РПД + ПК + ПН + ПМ + СТВ

	4.1
	Руководство проектной деятельностью обучающихся (РПД)
	Отдел реализации воспитательного процесса
	балл 
	(приложение 5)

	4.2
	Подготовка команды по соответствующим компетенциям для участия в WorldSkills Russia (Ворлдскиллс Россия), чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс»  (ПК)
	Отдел реализации воспитательного процесса


	балл
	(приложение 5)

	4.3
	Кураторство академической группы очной формы обучения. Получение ППС награды за кураторство академических групп, организацию и результаты культурно-творческой, спортивно-оздоровительной и общественной деятельности обучающихся (ПН)
	Отдел реализации воспитательного процесса


	балл
	(приложение 5)

	4.4
	Проведение ППС воспитательных, культурно-массовых, спортивно-оздоровительных и общественных мероприятий, в том числе в общежитиях университета (ПМ)
	Отдел реализации воспитательного процесса


	балл
	(приложение 5)

	4.5
	Деятельность по содействию трудоустройству выпускников (СТВ)
	Центр занятости и карьеры
	балл 
	(приложение 5)
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