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	УТВЕРЖДЕНЫ

Решением ученого совета 

от 29.08.2017, протокол № 15


Председатель ученого совета,  

ректор _____________ Ж.А. Ермакова



МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное             бюджетное  образовательное учреждение высшего образования
«Оренбургский государственный университет»

(ОГУ)
И З М Е Н Е Н И Я № 3
В  П О Л О Ж Е Н И Е

31.08.2017  № 54-Д
г. Оренбург


Внести в Положение о проведении конкурсного отбора  на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет» от 12.03.2015 № 06-Д                     (далее – Положение), утвержденное решением ученого совета университета от 27.02.2015, протокол № 43, следующие изменения:

1
В разделе 3 Положения:

1.1
Абзацы 2, 3, 4 подпункта 3.1.1 пункта 3.1 исключить.

1.2
Дополнить подпункт 3.1.1 пункта 3.1 новыми абзацами 2, 3, 4, 5 следующего содержания:

 «В соответствии с объявленным приказом заведующие кафедрами не менее чем за три месяца до даты истечения срока трудовых договоров педагогических работников кафедры, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, передают ученому секретарю ученого совета университета служебную записку на имя ректора с обоснованием необходимости (отсутствии необходимости) объявления конкурса на занимаемые указанными работниками должности.

На основании обоснованных служебных записок заведующих кафедрами о необходимости объявления конкурса и объявленного приказа ученый секретарь ученого совета университета готовит проект приказа об объявлении конкурса на замещение должностей педагогических работников соответствующих кафедр университета.

В случаях, не предусмотренных абзацами 2, 3 подпункта 3.1.1 настоящего Положения, конкурс может быть объявлен на основании служебной записки заведующего кафедрой (приложение 1).
Конкурс объявляется приказом ректора в течение всего учебного года не менее чем за два месяца до даты его проведения.».
2
В разделе 6 Положения: 
2.1
Изложить пункт 6.1 в следующей редакции:

«6.1
Лицо, претендующее на должность ассистента, должно иметь высшее или высшее профессиональное образование, соответствующее профилю дисциплин кафедры, и стаж работы в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии высшего образования по программам аспирантуры или ученой степени кандидата наук – без предъявления требований к стажу работы.».
2.2
В подпункте 6.2.1 пункта 6.2 слова «трех лет» заменить словами «одного года».
2.3
В подпункте 6.3.1 пункта 6.3 заменить слова «не менее пяти лет» на слова «не менее трех лет».
2.4
Подпункт 6.4.1 пункта 6.4 после слов «высшее профессиональное образование» дополнить словами «, ученую степень кандидата (доктора) наук».

2.5
Абзац 3 подпункта 6.4.2 пункта 6.4 изложить в следующей редакции:

«-
наличие стажа научно-педагогической работы в вузе, соответствующей профилю кафедры, не менее трех лет;».

2.6
Абзац 2 подпункта 6.4.3 пункта 6.4 изложить в следующей редакции:

«-
наличие стажа научно-педагогической работы в вузе по направлению физической культуры и спорта, реализуемому на кафедре, не менее трех лет;». 

2.7
В абзацах 3, 4 подпункта 6.4.3 пункта 6.4 слово «выполняемому» заменить на слово «реализуемому».

2.8
Подпункт 6.4.4 пункта 6.4 изложить в следующей редакции:

«6.4.4
 Участие в конкурсе на замещение должности доцента по пп. 6.4.2 и пп. 6.4.3 лицом, занимающим в университете должность доцента и не имеющим ученого звания доцента по кафедре (или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника) по научной специальности), повторно допускается в случае, если указанное лицо является автором (соавтором) изданных в течение последних пяти лет не менее двух учебных изданий и трех научных трудов по тематике, соответствующей профилю кафедры.».

2.9
Подпункт 6.5.1 пункта 6.5 после слов «высшее профессиональное образование» дополнить словами «, ученую степень доктора наук».

2.10
Абзац 4 подпункта 6.5.2 пункта 6.5 изложить в следующей редакции:
«-
наличие стажа научно-педагогической работы в вузе не менее пяти лет, в том числе не менее трех лет стажа научно-педагогической работы, соответствующей профилю кафедры;».

2.11
Абзац 5 подпункта 6.5.2 пункта 6.5 исключить.
2.12
Абзац 3 подпункта 6.5.3 пункта 6.5 изложить в следующей редакции:
«-
наличие стажа научно-педагогической работы в вузе не менее пяти лет, в том числе не менее трех лет стажа научно-педагогической работы по направлению физической культуры и спорта, реализуемому на кафедре;».

2.13
В абзацах 5, 6 подпункта 6.5.3 пункта 6.5 слово «выполняемому» заменить на слово «реализуемому».

2.14
Подпункт 6.5.4 пункта 6.5 изложить в следующей редакции:

«6.5.4 Участие в конкурсе на замещение должности профессора по пп. 6.5.2 и пп. 6.5.3 лицом, занимающим в университете должность профессора и не имеющим ученого звания профессора по кафедре (или ученого звания профессора по научной специальности), повторно допускается в случае, если указанное лицо является автором (соавтором) изданных в течение последних пяти лет не менее трех учебных изданий и пяти научных трудов по тематике, соответствующей профилю кафедры.».

3
В разделе 7 Положения:
3.1
Пункты 7.1, 7.2 изложить в следующей редакции:

«7.1
Настоящее Положение рассматривается на заседании ученого совета университета и утверждается его решением.

7.2
В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые утверждаются решением ученого совета.».

4
Приложение 1 к Положению изложить в редакции приложения 1 к настоящим изменениям.
	Согласовано:

	

	Проректор по учебной работе
	С.В. Панкова

	
	

	Ученый секретарь ученого совета
	Т.Д. Юдина

	
	

	Начальник отдела кадров
	М.А. Сивожелезов

	
	

	Начальник юридического отдела
	Н.Н. Гусева


Приложение 1

к изменениям № 3 в Положение 

о проведении конкурсного отбора  на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет»
Структурное подразделение

СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА

Кому: ректору Фамилия И.О.
От кого: заведующего кафедрой ... 

Дата:
Тема:      об объявлении конкурса на замещение вакантной должности профессорско-преподавательского состава

______________________________________________________________________________
В связи с _________________________ прошу    объявить    конкурс        на    замещение   должности ________________________________________________________

                                                                 (наименование должности и кафедры)
на ___________ ставку(и).
Заведующий кафедрой
подпись                           И.О. Фамилия

Декан факультета                                   подпись                           И.О. Фамилия

Согласовано наличие вакантной должности:
Начальник отдела кадров
  И.О. Фамилия
Начальник планово-экономического отдела
И.О. Фамилия
о проведении конкурсного отбора  на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет»


























