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	УТВЕРЖДЕНЫ

Решением ученого совета 

от 26 марта  2021 г.,

протокол  № 58


Председатель ученого совета,  

врио ректора 
________ С.А. Мирошников




МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное             бюджетное  образовательное учреждение высшего образования
«Оренбургский государственный университет»

(ОГУ)
И З М Е Н Е Н И Я № 7
В  П О Л О Ж Е Н И Е

02.04.2021  № 48-д
г. Оренбург


Внести в Положение о проведении конкурсного отбора  на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет» от 12.03.2015 № 06-Д                     (далее – Положение), утвержденное решением ученого совета университета от 27.02.2015, протокол № 43, следующие изменения:

1
По тексту Положения и в приложении 1 к Положению слова «управление правового обеспечения, кадровой политики и профилактики коррупции» в соответствующем падеже заменить словами «отдел кадров» в соответствующем падеже.

2
В разделе 3 Положения:

2.1
В подпункте 3.2.1 пункта 3.2 слова «(приложение 2)» заменить словами «(приложения 2, 2.1)».

2.2
Подпункт 3.2.2 пункта 3.2 после слова «заявлением» дополнить словами «(приложение 2)».

2.3
Подпункт 3.2.3 пункта 3.2 после слова «заявлением» дополнить словами «(приложение 2.1)».

2.4
Пункт 3.2 дополнить новым подпунктом 3.2.2.5 следующего содержания:

«3.2.2.5 Документы, подтверждающие отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами: справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, не ранее чем за два месяца до подачи заявления претендентом.».
2.5
Подпункт 3.2.3.5 пункта 3.2 изложить в следующей редакции:
«3.2.3.5 Документы, подтверждающие отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами: справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, не ранее чем за два месяца до подачи заявления претендентом.».

3
В разделе 6 Положения:

3.1
Подпункт 6.4.1 пункта 6.4 изложить в следующей редакции:

«6.4.1 Иметь высшее или высшее профессиональное образование, ученую степень кандидата (доктора) наук и учёное звание доцента по кафедре (или учёное звание доцента (старшего научного сотрудника) по научной специальности), являться автором  (соавтором)  изданных в течение последних пяти лет не менее двух учебных изданий и трёх научных трудов  либо одного учебного издания и  не менее шести научных трудов, из которых не менее трех опубликованы в рецензируемых научных изданиях, перечень  которых устанавливается Минобрнауки России и (или) в изданиях, включенных в международные базы данных и системы цитирования (Web of Science, Scopus, Springer и др.) (далее – рецензируемые научные издания). Базовое образование и (или) профиль кафедры  (или научная специальность) по аттестату доцента или научная специальность по аттестату старшего научного сотрудника должны  соответствовать профилю дисциплин кафедры.».

3.2
Абзац 4 подпункта 6.4.2 пункта 6.4 изложить в следующей редакции: 
«- опубликованные в количестве не менее пятнадцати (в том числе в соавторстве) учебные издания и научные труды, включая патенты и иные объекты интеллектуальной собственности, которые используются в образовательном процессе. При этом за последние три  года должно быть опубликовано по профилю научной специальности, по которой предполагается представление соискателя к учёному званию, не менее двух учебных  изданий  и не менее трёх научных трудов, опубликованных в рецензируемых научных изданиях.».

3.3
В пункте 6.4 подпункт 6.4.4 считать подпунктом 6.4.5 и изложить его в следующей редакции:

«6.4.5 Участие в конкурсе на замещение должности доцента по подп. 6.4.2,  6.4.3, 6.4.4  лицом, занимающим в университете должность доцента и не имеющим ученого звания доцента по кафедре (или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника) по научной специальности), повторно допускается в случае, если указанное лицо является автором (соавтором) изданных в течение последних пяти лет не менее двух учебных изданий и трех научных трудов либо одного учебного издания и не менее шести научных трудов, из которых не менее трех опубликованы в рецензируемых научных изданиях по тематике, соответствующей профилю кафедры.».

3.4
Пункт 6.4 дополнить новым подпунктом 6.4.4 следующего содержания:
«6.4.4 Лицо, претендующее на должность доцента кафедры, осуществляющей  преподавание дисциплин, относящихся к области искусства, должно соответствовать совокупности следующих составляющих:

-
наличие высшего или высшего профессионального образования; 

-
наличие почетного звания Российской Федерации, бывшего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, народного художника, народного архитектора, заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста, заслуженного художника, заслуженного архитектора) или является лауреатом (дипломантом) не менее 2 международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей по направлению искусства, указанному в аттестационном деле (при этом звание лауреата (дипломанта) международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей учитывается в том случае, если оно было получено в период обучения соискателя ученого звания в образовательной организации высшего образования или по ее окончании);

-
наличие стажа педагогической работы не менее пяти лет в организациях, в том числе не менее трех лет стажа педагогической работы по направлению искусства, соответствующему дисциплинам, реализуемым на кафедре; 

-
подготовка не менее  двух лиц, являющихся лауреатами (дипломантами) международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей по направлению искусства, соответствующему дисциплинам, реализуемым на кафедре;

-
наличие не менее двух опубликованных научных трудов и учебно-методических изданий (в том числе в соавторстве) и не менее семи творческих работ по направлению искусства, соответствующему дисциплинам, реализуемым на кафедре.».

3.5
Подпункт 6.5.1 пункта 6.5 изложить в следующей редакции:

«6.5.1 Иметь высшее или высшее профессиональное образование, ученую степень доктора наук и учёное звание профессора  по кафедре (или учёное звание профессора по научной специальности), являться автором  (соавтором)  изданных в течение последних пяти лет не менее трёх учебных изданий и пяти научных трудов либо не менее двух учебных изданий и восьми научных трудов, из которых не менее трех опубликованы в рецензируемых научных изданиях. Базовое образование и (или) профиль кафедры (или научная специальность) по аттестату профессора должны соответствовать профилю дисциплин кафедры.».
3.6
Подпункт 6.5.4 пункта 6.5 считать подпунктом 6.5.5. и изложить его в следующей редакции:
«6.5.5 Участие в конкурсе на замещение должности профессора по подп. 6.5.2,  6.5.3, 6.5.4 лицом, занимающим в университете должность профессора и не имеющим ученого звания профессора по кафедре (или ученого звания профессора по научной специальности), повторно допускается в случае, если указанное лицо является автором (соавтором) изданных в течение последних пяти лет не менее трех учебных изданий и пяти научных трудов либо не менее двух учебных изданий и восьми научных трудов, из которых не менее трех опубликованы в рецензируемых научных изданиях по тематике, соответствующей профилю кафедры.».

3.7
Пункт 6.5 дополнить новым подпунктом 6.5.4 следующего содержания:

«6.5.4 Лицо, претендующее на должность профессора кафедры, осуществляющей преподавание дисциплин, относящихся к области искусства, должно соответствовать совокупности следующих составляющих:

· наличие высшего или высшего профессионального образования, ученого звания доцента, со дня присвоения которого прошло не менее 3 лет;

· наличие стажа педагогической работы не менее 10 лет в организациях, в том числе не менее 3 лет стажа педагогической работы по направлению искусства, к которому относятся читаемые дисциплины;

· наличие почетного звания Российской Федерации, бывшего Союза ССР или бывших союзных республик (народного артиста, народного художника, народного архитектора, заслуженного деятеля искусств, заслуженного артиста, заслуженного художника, заслуженного архитектора) или является лауреатом (дипломантом), как правило, не менее 3 международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей по направлению искусства, указанному в аттестационном деле (при этом звание лауреата (дипломанта) международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей учитывается в том случае, если оно было получено в период обучения соискателя ученого звания в образовательной организации высшего образования или по ее окончании);

· подготовка после присвоения ученого звания доцента не менее 3 лауреатов (дипломантов) международных и (или) всероссийских выставок, конкурсов или фестивалей по направлению искусства, соответствующему дисциплинам, реализуемым на кафедре;
· наличие после присвоения ученого звания доцента не менее 3 опубликованных научных трудов и учебных изданий (в том числе в соавторстве) и не менее 10 творческих работ по направлению искусства, соответствующему дисциплинам, реализуемым на кафедре.».
4
Приложение 2 к Положению изложить в редакции приложения 1 к настоящим изменениям.

5
Дополнить Положение новым приложением 2.1 в редакции приложения 2 к настоящим изменениям.

6
Приложение 5 к Положению изложить в редакции приложения 3 к настоящим изменениям.

	Согласовано:

	

	Первый проректор
	С.В. Нотова

	
	

	Ученый секретарь ученого совета
	И.Б. Береговая

	
	

	Начальник отдела кадров
	М.А. Сивожелезов

	Начальник учебно-методического управления
	А.В. Зайцев

	
	

	Начальник отдела правового обеспечения

и противодействия коррупции
	Н.Н. Гусева 


Приложение 1 к Изменениям № 7  
в Положение о проведении конкурсного отбора на замещение
должностей  профессорско-преподавательского состава в
федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Оренбургский 

государственный университет»

	
	Ректору  Оренбургского государственного университета

Фамилия И.О.
__________________________

(Ф.И.О. полностью)

__________________________

(учёная степень, учёное звание)

__________________________

(место основной работы, должность)

__________________________

проживающего(ей) по адресу: 

__________________________

__________________________

контактный(е) телефон(ы):

_________________________


Заявление

Прошу   допустить   меня   к   участию   в   конкурсном   отборе   на   замещение

должности__________________________________________________________________
               (наименование должности и кафедры)

___________________________________________________________________________,
объявленном на официальном сайте ОГУ от  « ___ »___________20___г.
К заявлению прилагаются:
1. Список учебных изданий и научных трудов на ____________ листах.

2. Отчет о проделанной работе за период с «___»_________20___ г. по «___»_________20___ г.
3. Копии документов, подтверждающих повышение квалификации за последние пять лет, предшествующие прохождению конкурса, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы.

4. Документы, подтверждающие отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами: справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.

5. Выписка из протокола заседания кафедры за отчётный период*.

6. Мотивированное заключение кафедры за отчётный период*.

7. Отзыв на открытое занятие**.

«____» ____________20___ г.





     _______________

  (подпись)

С Положением о проведении конкурсного отбора на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет» ознакомлен(а):


_______________

  (подпись)

Даю согласие на обработку моих персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и иных конкурсных документах на замещение должности педагогического работника, свободно, своей волей и в своём интересе:


_______________

  (подпись)

Заявление принято:
Учёный секретарь учёного совета университета                                                     И.О. Фамилия

«____»____________20___ г.
Примечание: 

* - документ готовится по истечении одного месяца с даты объявления конкурсного отбора на замещаемую должность и  по итогам заседания кафедры, проведенного после окончания приёма заявлений 

** - решение о необходимости проведения открытого занятия принимает заведующий кафедрой».

Приложение № 2 к Изменениям № 7  
в Положение о проведении конкурсного отбора на замещение
должностей  профессорско-преподавательского состава в
федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Оренбургский 

государственный университет»

	
	Ректору  Оренбургского государственного университета

Фамилия И.О.
__________________________

(Ф.И.О. полностью)

__________________________

(учёная степень, учёное звание)

__________________________

(место основной работы, должность)

__________________________

проживающего(ей) по адресу: 

__________________________

__________________________

контактный(е) телефон(ы):

_________________________


Заявление

Прошу   допустить   меня   к   участию   в   конкурсном   отборе   на   замещение

должности__________________________________________________________________
               (наименование должности и кафедры)

___________________________________________________________________________,
объявленном на официальном сайте ОГУ от  « ___ »___________20___г.
К заявлению прилагаются:

1. Личный листок по учету кадров.

2. Автобиография.

3. Копии документов о профессиональном образовании, о наличии ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы.

4. Список учебных изданий и научных трудов на ___ листах.

5. Документы, подтверждающие отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами: справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.

6. Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровыми службами по месту работы.

7. Сведения о кандидате на должность*.

8. Выписка из протокола заседания кафедры*.

«____»____________20___ г.

 «____»____________20___ г.





     _______________

  (подпись)

С Положением о проведении конкурсного отбора на замещение должностей профессорско-преподавательского состава в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Оренбургский государственный университет» ознакомлен(а):


_______________

  (подпись)

Даю согласие на обработку моих персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и иных конкурсных документах на замещение должности педагогического работника, свободно, своей волей и в своём интересе:


_______________

  (подпись)

Заявление принято:

Учёный секретарь учёного совета университета                                                     И.О. Фамилия

«____»____________20___ г.

Примечание: 

* - документ готовится по истечении одного месяца с даты объявления конкурсного отбора на замещаемую должность и по итогам заседания кафедры, проведенного после окончания приёма заявлений.

Приложение 3 к Изменениям № 7  
в Положение о проведении конкурсного отбора на замещение
должностей  профессорско-преподавательского состава в
федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Оренбургский 

государственный университет»

СПИСОК
опубликованных учебных изданий и научных трудов

_________________________________
(Ф.И.О. полностью)
	№

п/п
	Наименование учебных изданий и научных трудов 
	Форма учебных изданий и научных трудов
	Выходные

данные
	Объём
	Соавторы 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1 Учебные издания

	1
	
	
	
	
	

	2 Научные труды

	…
	
	
	
	
	

	3 Патенты на изобретения, патенты (свидетельства) на полезную модель …

	….
	
	
	
	
	


	Автор                                            _______________

                                                                                      (подпись)
	_____________________________
(расшифровка подписи)

	
	

	Список верен:

Заведующий соответствующей 

кафедрой                                     _______________

                                                                                  (подпись)
	________________________

(расшифровка подписи)

	
	

	Учёный секретарь учёного совета 
	

	университета                                   _______________

                                                                      (подпись)
	________________________________
(расшифровка подписи)


М.П.

Директор научной библиотеки

	                                    _______________

                                              (подпись)
	________________________________

(расшифровка подписи)


Примечания:
I.    Список   составляется   по   разделам   в   хронологической   последовательности публикации   учебных   изданий   и   научных   трудов,   используемых   в   образовательном процессе, со сквозной нумерацией:

а)
 учебные издания;

б)
 научные труды;

в) 
патенты на изобретения, патенты (свидетельства) на полезную модель, патенты на промышленный образец, патенты на селекционные достижения, свидетельства на программу для электронных вычислительных машин, базы данных, топологию интегральных микросхем, зарегистрированные в установленном порядке.

II.
В графе 2 приводится полное наименование учебных изданий и научных трудов (тема) с уточнением в скобках вида публикации: научные труды: научная монография, научная статья, тезисы докладов/сообщений научной конференции (съезда, симпозиума), отчёт о проведении научно-исследовательских работ, прошедший депонирование; учебные издания: учебник, учебное пособие, учебно-методическое пособие, методические указания, учебное наглядное пособие, рабочая тетрадь, самоучитель, хрестоматия, практикум, задачник, учебная программа.
Все названия учебных изданий и научных трудов указываются на русском языке. Если работа была опубликована на иностранном языке, то указать, на каком языке она была опубликована.

В графе 3 указывается форма объективного существования учебного издания и научного труда: печатная, рукописная, аудиовизуальная, электронная. Дипломы, авторские свидетельства, патенты, лицензии, информационные карты, алгоритмы,  проекты не характеризуются (делается прочерк). Научные и учебные электронные издания приравниваются к опубликованным при наличии государственной регистрации уполномоченной государственной организации.

В графе 4 конкретизируются место и время публикации (издательство, номер или серия периодического издания, год); даётся характеристика сборников (межвузовский, тематический, внутривузовский), место и год их издания; указывается тематика, категория, место и год проведения научных и методических конференций, симпозиумов, семинаров и съездов. В материалах,  в которых содержатся тезисы доклада (выступления, сообщения): между-народные, всероссийские, региональные, отраслевые, межотраслевые, краевые, областные, межвузовские, вузовские (научно-педагогических работников, молодых специалистов, студентов); место депонирования рукописей (организация), номер государственной регистрации, год депонирования, издание, где аннотирована депонированная работа; номер диплома на открытие, авторского свидетельства на изобретение, свидетельства на промышленный образец, дата выдачи; номер патента и дата выдачи; номер регистрации и дата оформления лицензии, информационной карты, алгоритма, проекта. Для электронных изданий – выпускные данные: наименование издателя, наименование изготовителя, номер лицензии на издательскую деятельность и дата её выдачи (для непериодических электронных изданий), регистрационный номер и регистрирующий орган (для периодических электронных изданий).

Все данные приводятся в соответствии с правилами библиографического описания документов.

В графе 5 указывается количество печатных  листов (п. л.)  или страниц (с.)  публикаций (дробью: в числителе – общий объём,  в знаменателе – объём, принадлежащий соискателю). Для электронных изданий – объём в мегабайтах (Мб), продолжительность звуковых и видеофрагментов (в минутах).

В графе 6 перечисляются фамилии и инициалы соавторов в порядке их участия в работе. Из состава больших авторских коллективов приводятся фамилии первых пяти человек, после чего проставляется «и другие, всего  ___ человек».

III.  Работы, находящиеся в печати, положительные решения по заявкам на выдачу патентов и прочие не включаются. Не относятся к научным работам и учебным изданиям газетные статьи и другие публикации популярного характера.

IV.  Итоговые отчёты о проведении научно-исследовательских работ  и зарегистрированные рабочие программы дисциплин и фонды тестовых заданий могут быть представлены отдельным списком по вышеуказанной форме.
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