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1 Нормативные документы для разработки ОП ВО 

 

Нормативную правовую базу разработки ОП ВО составляют: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Федеральный закон Российской Федерации от 22 августа 1996 года № 125-ФЗ «О 

высшем и послевузовском профессиональном образовании»;  

- Приказ Минобрнауки России от 12 сентября 2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечня специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 19 декабря 2013 г. № 1367 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

- Приказ Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 г. № 1н "Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих", 

раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования"; 

- Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального 

образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14 февраля 2008 года № 71; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

профессионального образования по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

(квалификация (степень) «магистр»), утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 30 марта 2015 г. № 321;  

- Устав и локальные нормативные правовые акты Оренбургского государственного 

университета. 

 

2 Общая характеристика ОП ВО 
 

Образовательная программа, реализуемая в Оренбургском государственном 

университете по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, магистерская программа 

«Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности» представляет собой 

систему документов, разработанную с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему 

направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО).  

Магистерская программа «Налогообложение субъектов предпринимательской 

деятельности» ориентирована на следующий контингент обучающихся:  

- специалисты и бакалавры экономических и неэкономических направлений 

подготовки, заинтересованные в приобретении глубоких знаний, практических навыков и 

умений в принятии управленческих решений с учетом налогообложения;  

- специалисты юридических, налоговых и финансовых служб коммерческих и 

некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в различных сферах 

экономики;  

- субъекты малого бизнеса, использующие специальные режимы налогообложения;  

- специалисты консалтинговых и аудиторских компаний;  

- аналитики и другие специалисты, осуществляющие анализ налоговых аспектов 

инвестиционных и инновационных проектов;  

- преподаватели высших и средних учебных заведений профессионального 

образования.  

ОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данному направлению подготовки и магистерской программе и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы учебных дисциплин и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы научной работы и производственной 
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практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии. 

 

2.1 Цель  ОП ВО 
 

ОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика магистерской программы 

«Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности» имеет своей целью 

методическое обеспечение реализации ФГОС ВО по данному направлению для 

формирования у студентов общекультурных и профессиональных компетенций, 

необходимых для экономической работы по обоснованию организационно-управленческих 

решений на уровне хозяйствующего субъекта с позиций налогоплательщика.  

В области обучения целью ОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

магистерской программы «Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности» 

является подготовка студентов в области гуманитарных, математических и экономических 

знаний, получение высшего профессионального профилированного образования, 

позволяющего выпускнику успешно работать в коммерческих и некоммерческих 

организациях, обладать универсальными компетенциями, предметно-специализированными 

компетенциями в налогообложении, способствующими их социальной мобильности и 

конкурентоспособности на рынке труда.  

В области воспитания целью ОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

является формирование у студентов социально-личностных качеств: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, гражданственности, коммуникативности, умения работать в 

коллективе, ответственности, приверженности этическим нормам в общественной и 

профессиональной деятельности. 

 

2.2 Срок освоения ОП ВО  
 

Срок освоения ОП ВО по очной форме обучения составляет 2 года.  

Срок освоения ОП ВО по заочной форме обучения составляет 2 года 4 месяца. 

  

2.3 Объем ОП ВО 

 

Объем образовательной программы ОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика (трудоемкость учебной нагрузки обучающегося при освоении образовательной 

программы), включающий в себя все виды учебной деятельности, предусмотренные 

учебным планом для достижения планируемых результатов обучения, составляет 120 

зачетных единиц и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, 

практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОП ВО. 

 

2.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОП ВО 

 

К освоению программ магистратуры допускаются лица, имеющие высшее 

образование любого уровня. Лица, имеющие диплом о высшем образовании и желающие 

освоить магистерскую программу «Налогообложение субъектов предпринимательской 

деятельности» направления 38.04.01 Экономика, зачисляются в магистратуру по результатам 

вступительных испытаний, программа которых разрабатываются университетом с целью 

установления у поступающего наличия общекультурных и профессиональных компетенций, 

необходимых для освоения указанной магистерской программы. 
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3 Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

областью профессиональной деятельности магистра, завершившего обучение по программе 

«Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности», является 

налогообложение коммерческих и некоммерческих организаций, принятие решений с учетом 

налоговых рисков и возможностей их минимизации, проведение научных и научно-

практических исследований, проектных работ по оптимизации налоговой нагрузки на 

субъекты предпринимательской деятельности. 

В число организаций, в которых может осуществлять профессиональную 

деятельность выпускник вуза направления подготовки 38.04.01 Экономика, программа 

«Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности», входят: 

- экономические, финансовые, маркетинговые и аналитические службы организаций 

различных отраслей и форм собственности; 

- органы государственной и муниципальной власти; 

- академические и ведомственные научно-исследовательские организации; 

- профессиональные образовательные организации, организации системы высшего 

образования, дополнительного профессионального образования. 

 

3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 
 

Объектами профессиональной деятельности выпускника вуза по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика программы «Налогообложение субъектов 

предпринимательской деятельности» в соответствии с ФГОС ВО являются: 

- поведение хозяйствующих агентов, их затраты и результаты; 

- финансовые и информационные потоки; 

- производственные процессы. 

 

3.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 
 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению 38.04.01Экономика выпускник 

программы «Налогообложение субъектов предпринимательской деятельности» должен быть 

подготовлен к проектно-экономической деятельности как основному виду 

профессиональной деятельности. 

Дополнительные виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники, осваивающие данную программу магистратуры, - аналитическая деятельность; 

организационно-управленческая деятельность.  

 

3.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

Выпускник вуза по направлению 38.04.01 Экономика, программе «Налогообложение 

субъектов предпринимательской деятельности» подготовлен для решения следующих 

профессиональных задач:  

а)  проектно-экономическая деятельность: 

- подготовка заданий и разработка проектных решений с учетом фактора 

неопределенности; 

- подготовка заданий и разработка методических и нормативных документов, а также 

предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ; 

- подготовка заданий и разработка предложений по развитию налогового 

менеджмента в компании; 

- обоснование экономических разделов планов предприятий и организаций различных 

форм собственности с позиций налогообложения; 

- разработка стратегии поведения экономических агентов на различных рынках с 

учетом налогообложения; 
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- оценка инвестиционных проектов и программ развития коммерческих и 

некоммерческих организаций с учетом уровня налоговой нагрузки на вид экономической 

деятельности; 

- оценка и управление инновациями с учетом налогообложения; 

- разработка предложений по оптимизации налоговой нагрузки на организацию; 

б) аналитическая деятельность: 

- разработка и обоснование социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов и учитывающих налоговую нагрузку на 

предприятие, и методик их расчета; 

- поиск, анализ и оценка источников информации для проведения экономических 

расчетов; 

- проведение оценки эффективности проектов с учетом фактора неопределенности; 

- прогнозирование динамики налоговой нагрузки на хозяйствующий субъект; 

- анализ рыночного механизма ценообразования с учетом налогообложения; 

в) организационно-управленческая деятельность: 

- организация творческих коллективов для решения экономических и социальных 

задач и руководство ими; 

- разработка стратегий развития и функционирования предприятий, организаций и их 

отдельных подразделений; 

- руководство экономическими службами и подразделениями предприятий и 

организаций разных форм собственности и направлений деятельности. 
 

4 Планируемые результаты освоения ОП ВО 

 

В результате освоения программы магистратуры «Налогообложение субъектов 

предпринимательской деятельности» по направлению подготовки 38.04.01 Экономика  

выпускник должен обладать следующими компетенциями: 

а) общекультурными: 

- способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);  

- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения (ОК-2);  

- готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого 

потенциала (ОК-3);  

б) общепрофессиональными; 

- готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-1); 

- готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и 

культурные различия (ОПК-2); 

- способностью принимать организационно-управленческие решения (ОПК-3); 

в) профессиональными, соответствующими виду профессиональной деятельности, 

на которые ориентирована программа магистратуры: 

- способностью самостоятельно осуществлять подготовку заданий и разрабатывать 

проектные решения с учетом фактора неопределенности, разрабатывать соответствующие 

методические и нормативные документы, а также предложения и мероприятия по 

реализации разработанных проектов и программ (ПК-5); 

- способностью оценивать эффективность проектов с учетом фактора 

неопределенности (ПК-6); 

- способностью разрабатывать стратегии поведения экономических агентов на 

различных рынках (ПК-7); 

- способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в 

области экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и 

макроуровне (ПК-8); 

- способностью анализировать и использовать различные источники информации для 

проведения экономических расчетов (ПК-9); 
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- способностью составлять прогноз основных социально-экономических показателей 

деятельности предприятия, отрасли, региона и экономики в целом (ПК-10); 

- способностью руководить экономическими службами и подразделениями на 

предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и 

муниципальной власти (ПК-11); 

- способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их 

выбор на основе критериев социально-экономической эффективности (ПК-12); 

Матрица соответствия планируемых результатов освоения образовательной 

программы и составных частей ОП ВО приведена в Приложении 1. 

 

5 Фактическое ресурсное обеспечение ОП ВО 

 

Ресурсное обеспечение ОП ВО формируется на основе требований к условиям ее 

реализации, определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, с 

учетом целей и задач магистерской программы «Налогообложение субъектов 

предпринимательской деятельности». 
 

5.1 Обеспечение научно-педагогическими кадрами  
 

Реализация данной ОП магистратуры обеспечивается научно-педагогическими 

кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно-методической 

деятельностью. 

Доля штатных преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, и 

участвующих в реализации основной образовательной программы, составляет 100 %. 

Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и/или ученую степень, 

соответствующие профилю преподаваемой дисциплины.  

К образовательному процессу по дисциплинам профессионального цикла 

привлекаются преподаватели из числа действующих руководителей и ведущих работников 

профильных организаций и учреждений. 

Непосредственное руководство магистрантами осуществляется руководителями, 

имеющими ученую степень и ученое звание. 

Преподаватели, читающие дисциплины профессионального цикла программы, имеют 

значительный педагогический опыт реализации учебных программ, как основного, так и 

дополнительного профессионального образования. С 2001 года кафедра финансов вела 

подготовку студентов по специальности «Налоги и налогообложение», имеет опыт 

проведения программ повышения квалификации для работников налоговых органов. Все 

преподаватели, ведущие дисциплины профессионального цикла, а также дисциплины по 

выбору общенаучного цикла учебного плана программы активно ведут научно-

исследовательскую и учебно-методическую работу по профилю читаемых дисциплин. 

 

5.2 Финансовое обеспечение 
 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры должно 

осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки 

Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в 

сфере образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. № 

638. 

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок) должен 

составлять величину не менее чем величина аналогичного показателя мониторинга системы 



 8 

образования, утверждаемого Министерством образования и науки Российской Федерации 

(п.4 Правил осуществления мониторинга системы образования, утвержденных 

постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662). 
 

5.3 Развитие компетенций обучающихся в социокультурной среде университета  
 

В Оренбургском государственном университете создана социокультурная среда, 

обеспечивающая благоприятные условия для развития личности и регулирования социально-

культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 

общекультурных качеств обучающихся и формированию социально-профессиональной 

адаптивности, мобильности, высокой мотивации к работе, навыков самосовершенствования 

в профессиональной деятельности, коммуникабельности и умения работать в команде. 

В университете воспитательная деятельность рассматривается как важная и 

неотъемлемая часть непрерывного многоуровневого образовательного процесса. 

Воспитательная деятельность регламентируется рядом документов, разработанных в 

университете: Стратегией развития Оренбургского государственного университета до 2020 

г., Концепцией и Программой развития воспитательной работы в Оренбургском 

государственном университете на 2012-2017 гг. Концепцией определено, что 

воспитательный процесс в университете, являясь органической частью системы 

профессиональной подготовки, направлен на достижение ее цели: формирование 

современного конкурентоспособного специалиста, обладающего должным уровнем 

профессиональной и общекультурной компетентности, комплексом профессионально 

значимых качеств личности, твердой социально-ориентированной жизненной позицией и 

системой социальных, культурных и профессиональных ценностей. Основными целями 

воспитательной работы в ОГУ являются целенаправленное развитие социально-личностных 

компетентностей студентов университета во внеаудиторной воспитательной работе и в 

социально-значимой проектной деятельности; совершенствование социокультурной 

воспитывающей среды университета, укрепление корпоративной культуры и традиций. 

Воспитательный процесс в университете ориентирован на формирование следующих 

социально-личностных компетенций (ОК-1; ОК-2; ОК-3): способность к критике и 

самокритике, умение и готовность работать в команде, навыки межличностных отношений, 

стремление к успеху, лидерству, проявление инициативы, способность и готовность 

общаться со специалистами из других областей, способность и готовность работать в 

международной среде, способность и готовность обучаться в течение всей жизни, 

способность быстро адаптироваться к новым ситуациям, приверженность этическим 

ценностям, способность работать самостоятельно. 

Для обеспечения развития и функционирования социокультурной среды в 

университете создана организационная структура, которая включает управление по 

социальной и воспитательной работе, профсоюзную организацию студентов и аспирантов, 

органы студенческого самоуправления, студенческие клубы и творческие коллективы (ОК-3, 

ОПК-2). 

Университет представлен в сети Интернет на специализированном сайте, который 

играет большую роль в формировании у студентов чувства причастности к большому 

коллективу, успехи которого не только определяют условия жизнедеятельности студента, но 

и зависят от него. 

Социокультурная среда университета включает структурные подразделения, 

призванные обеспечить разнонаправленное ее насыщение для удовлетворения потребностей 

студентов в развитии их интеллектуального, художественно-эстетического, спортивно-

оздоровительного, лидерского потенциалов. К ним относятся: студенческий центр ДК 

«Россия»; учебно-спортивный комплекс «Пингвин»; кафедра физического воспитания; 

Дверец юных техников «Прогресс»; музей истории университета; студенческая 

исследовательская социологическая лаборатория; студенческая поликлиника; санаторий-

профилакторий; кафедра профилактической медицины; лаборатория психодиагностики, 

психокоррекции и психопрофилактики. 
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