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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: состоит в формировании у обучающихся комплекса знаний, 

умений и навыков (компетенций), которые позволят добросовестно исполнять  профессиональные 

обязанности, соблюдать принципы этики юриста по вопросам регулирования правоотношений по 

социальному обеспечению граждан, уметь юридически правильно и аргументировано квалифицировать факты 

и обстоятельства в области социального обеспечения.  
 
Задачи:  

 - знать нормы законодательства о социальном обеспечении с целью добросовестного исполнения про-

фессиональных обязанностей на основе этического поведения; 
- знать порядок применения пенсионного законодательства и законодательства о социальной защите 

населения, их применения в своей профессиональной деятельности с целью юридически правильно квалифи-

цировать факты и обстоятельства;  
- формирование у студентов представлений о происхождении, правовой природе, сущности социаль-

ного обеспечения и тенденциях развития законодательства о социальном обеспечении; 
- раскрытие понятия и видов трудового стажа, пенсий, пособий, государственной социальной помощи, 

социального обслуживания; выявление и анализ наиболее важных правовых проблем, связанных с практикой 

применения норм отрасли; определение путей повышения эффективности правового регулирования в указан-

ной сфере; 
-правильное применение норм, установленных в отношении отдельных видов социального обеспече-

ния, на основе изучения фундаментальных работ в области права социального обеспечения, основополагаю-

щих международных правовых актов. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к базовой части блока 1 «Дисциплины (модули)» 
 
Пререквизиты дисциплины: Б.1.Б.23 Трудовое право 
 
Постреквизиты дисциплины: Отсутствуют 
 
3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 
Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

Знать: нормы законодательства о социальном обеспечении с целью добросовестно-

го исполнения профессиональных обязанностей на основе этического поведения, 

анализ законодательства о социальном обеспечении с целью оказания профессио-

нальной юридической помощи; основные направления социальной политики и воз-

можности повышения ее эффективности. 
Уметь: определять и выявлять факты, дискриминирующие интересы социальной 

политики государства, деятельности органов государственной власти и местного 

самоуправления в области пенсионного обеспечения, социального обслуживания и 

социального обеспечения, способствующие добросовестному исполнению профес-

сиональных обязанностей; анализировать теоретические основы формирования со-

циальной стабильности в обществе, находить общее и выделять особенное в раз-

личных подходах к организации социального обеспечения; интерпретировать и 

применять на практике полученные знания в области социального обеспечения.  
Владеть: навыками анализа в различных подходах к организации социального 
обеспечения; способностью подвергать пенсионное законодательство критическому 

анализу с точки зрения его соответствия стандартам и общепринятым нормам 

социального законодательства, способностью сравнивать и оценивать 

взаимодействие различных институтов гражданского общества. 

ОПК-3 способностью 

добросовестно исполнять 

профессиональные 

обязанности, соблюдать 

принципы этики юриста 

Знать: порядок действия пенсионного законодательства и законодательства о соци-

альной защите населения, их применения в своей профессиональной деятельности с 

целью юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства; систему 

права социального обеспечения, механизм и  средства правового регулирования 

социального обеспечения; сущность и  содержание основных понятий, категорий,  

ПК-6 способностью 

юридически правильно 

квалифицировать факты и 

обстоятельства 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

институтов, правовых статусов субъектов пенсионных, процедурно-процессуальных 

правоотношений. 
Уметь: анализировать  юридические  факты  и  возникающие  в  связи  с  ними  

пенсионные и иные отношения в сфере социальной защиты населения,  анализиро-

вать,  толковать  и  правильно  применять  правовые  нормы в области социального 

обеспечения;  принимать  решения  и  совершать юридические действия в точном 

соответствии с законодательством о социальном обеспечении; правильно состав-

лять и  оформлять юридические документы связанные социальной защитой граж-

дан. 
Владеть: навыками процессуального оформления в части назначения, выплаты 

пособий, пенсий, компенсаций; навыками анализа различных документов для 

реализации отношений по социальному обеспечению; юридической  

терминологией;  навыками  работы  с  правовыми  актами, регулирующими 

отношения по социальному обеспечению; анализа  различных    правовых    

явлений,   юридических     фактов,  правовых    норм   и   правовых  отношений, 

являющихся объектами профессиональной деятельности органов социальной 

защиты населения, пенсионного фонда, негосударственных фондов и др. 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 академических часов). 
 

Вид работы 
 Трудоемкость, 

академических часов 
7 семестр всего 

Общая трудоѐмкость 108 108 
Контактная работа: 15,5 15,5 
Лекции (Л) 4 4 
Практические занятия (ПЗ) 10 10 
Консультации 1 1 
Промежуточная аттестация (экзамен) 0,5 0,5 
Самостоятельная работа: 92,5 92,5 
 - выполнение контрольной работы (КонтрР); +  
- написание эссе (Э); 
 - самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 
 - подготовка к практическим занятиям; 
 - подготовка к коллоквиумам; 
 - подготовка к рубежному контролю и т.п.) 

  

Вид итогового контроля (экзамен) экзамен экзамен 
 
Разделы дисциплины, изучаемые в 7 семестре 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 
аудиторная 

работа внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 
Понятие, предмет, метод, система права социально-

го обеспечения 
52 2 4 - 46 

2 
Трудовой стаж. Пенсионное обеспечение. Обеспе-

чение граждан пособиями.  
56 2 6 - 48 

 Итого: 108 4 10  94 
 Всего: 108 4 10  94 



 

5 

4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел 1 Понятие, предмет, метод, система права социального обеспечения. Содержание раздела: 
Международные акты о праве человека на социальное обеспечение. Организационно-правовые формы 

осуществления социального обеспечения в России. Пенсионный Фонд и Фонд социального страхования Рос-

сии. Понятие "социальная защита населения". Понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

Предмет права социального обеспечения. Метод, система права социального обеспечения как отрасли права. 

Право социального обеспечения как научная дисциплина. 
  

Раздел 2 Трудовой стаж. Пенсионное обеспечение. Обеспечение граждан пособиями.  
Содержание раздела:Трудовой стаж. Понятие, виды. Исчисление стажа. Доказательства страхово-

го (трудового) стажа. Основные положения пенсионной реформы, осуществленной в 2001 году. Понятие 

пенсии как вида социального обеспечения. Виды пенсий. Законодательство о пенсионном обеспечении. 

Структура пенсий. Понятие пенсии по старости. Признаки данного вида социального обеспечения. Пенсион-

ный возраст. Общие условия назначения пенсии по старости. Досрочные пенсии по старости. Понятие пен-

сии за выслугу лет. Круг лиц, имеющих право на пенсию за выслугу лет. Условия пенсионного обеспечения фе-

деральных государственных служащих. Пенсии кадровым военнослужащим и лицам к ним приравненным. По-

нятие пенсии по инвалидности. Понятие инвалидности. Условия назначения пенсии по инвалидности на об-

щих основаниях и на основаниях, предусмотренных для военнослужащих. Понятие пенсии по случаю потери 

кормильца, признаки. Пенсионное обеспечение членов семей военнослужащих. Понятие социальных пенсий и 

их отличие от страховых пенсий. Конвертация (преобразование) пенсионных прав. Правила выплаты пенсии. 

Обращение за назначением пенсии. Сроки назначения пенсии. Удержания из пенсий. Пособия, понятие, от-

граничение от других видов социального обеспечения, классификация. Понятие компенсационных выплат. 

Понятие льгот по системе социального обеспечения. Замена льгот денежной компенсацией 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 
1 1 Понятие, предмет, метод, система права социального 

обеспечения. Принципы и источники права социального 

обеспечения. Правоотношения в сфере социального 

обеспечения. Эволюция и содержание отраслевых принципов 

права социального обеспечения.  Общая характеристика 

источников права социального обеспечения. Классификация 

источников. Понятие правоотношений по социальному 

обеспечению. Классификация правоотношений. Юридический 

факт в социальном обеспечении. Субъекты правоотношений в 

сфере социального обеспечения. Правоспособность и 

дееспособность физических лиц. Объект правоотношений. 

Содержание правоотношения в сфере социального 

обеспечения. 

4 

2 2 Трудовой стаж. Понятие, виды. Понятие страхового стажа. 

Понятие общего трудового стажа. Юридическое значение 

стажа Основные положения пенсионной реформы, 

осуществленной в 2001 году. Элементы пенсионной системы: 

страховое и государственное обеспечение. Понятие пенсии как 

вида социального обеспечения. Виды пенсий. 

Законодательство о пенсионном обеспечении. Понятие пенсии 

по старости. Признаки данного вида социального обеспечения. 

Пенсионный возраст. Общие условия назначения пенсии по 

старости. Досрочные пенсии по старости. Структура пенсии. 

Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, имеющих право на 

пенсию за выслугу лет. Условия пенсионного обеспечения 

федеральных государственных служащих. Пенсии кадровым 

военнослужащим и лицам к ним приравненным. Понятие 

пенсии по инвалидности. Понятие инвалидности. Понятие 

2 
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№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 
ограничения жизнедеятельности. МСЭК. Условия назначения 

пенсии по инвалидности на общих основаниях и на 

основаниях, предусмотренных для военнослужащих. Структура 

пенсии. 
3 2  Понятие пенсии по случаю потери кормильца, признаки. 

Содержание термина "потеря кормильца". Условия, 

относящиеся к субъектам, имеющим право на получение 

пенсии по случаю потери кормильца: иждивение, 

нетрудоспособность. Пенсионное обеспечение членов семей 

военнослужащих. Структура пенсии. Размер пенсии. Понятие 

социальных пенсий и их отличие от страховых пенсий. 

Порядок определения размеров получаемой трудовой пенсии. 

Конвертация (преобразование) пенсионных прав. Правила 

выплаты пенсии. Обращение за назначением пенсии. Сроки 

назначения пенсии. Удержания из пенсий. Споры по 

пенсионным вопросам. Пособия, понятие, отграничение от 

других видов социального обеспечения, классификация. 

Система детских пособий в Российской Федерации. Пособие по 

безработице. Пособие на погребение. Понятие 

компенсационных выплат. 

4 

  Итого: 10 

4.4 Контрольная работа (7 семестр) 

Целью контрольной работы – является помочь студентам выработать навыки практического примене-

ния норм права  социального обеспечения к конкретным жизненным ситуациям. Выполняя работу, необходи-

мо соблюдать определенную логическую последовательность в обосновании решения каждой задачи. 
 Во-первых, необходимо четко указать вид социального обеспечения, о котором идет речь в условиях 

задач, раскрыть его понятие. 
 Во-вторых, следует назвать акты и указать нормы этих актов, закрепляющие условия, с которыми свя-

зано трудовое правомочие соответствующих сторон соответствующего правоотношения. 
 В-третьих, дать детальный анализ конкретных обстоятельств, предусмотренных в условии задачи, и 

доказать, на основе каких именно правовых норм она решается. Прежде всего необходимо доказать наличие 

или отсутствие права конкретного субъекта, при этом выводы должны быть аргументированы ссылками на 

соответствующие нормы правового акта. При этом важно полностью указывать наименование нормативного 

акта, кем и когда он принят, с какого срока применяется. Поскольку в акты, регулирующие отношения по со-

циальному обеспечению часто вносятся изменения и дополнения, и следует убедиться, не внесены ли они на 

момент решения задачи. 
 Общий объем работы не должен превышать 15 машинописных страниц (25 рукописных страниц). В 

конце работы должен быть приведен список литературы и нормативных актов, фактически использованных 

при ее написании. Вариант контрольной работы выбирается студентов в строгом соответствии с начальной 

буквой своей фамилии. 
Вариант 1 -  с буквы «А» до «Ж» включительно; 
Вариант 2 -  с буквы «З» до «М» включительно; 
Вариант 3 -  с буквы «Н» до «Т» включительно; 
Вариант 4 -  с буквы «У» до «Ч»  включительно; 

 Вариант 5 -  с буквы «Ш» до «Я» включительно.  
 

Тематика контрольных работ 
Вариант 1  

  
 Теоретический вопрос, который  необходимо раскрыть в начале работы: 

1. Понятие пенсии по старости. Условия назначения пенсии по старости на общих основания. 

Досрочные основания обеспечения трудовой пенсией отдельных категорий граждан. 
Условия практических задач  
Задача 1 
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Подполковник Александров обратился в отдел кадров соединения с просьбой подсчитать его выслугу 

лет. Из личного дела офицера известно, что после окончания высшего военного командного училища с 4-
годичным обучением он в течение 4 лет служил на Камчатке, затем 5 лет – во Владивостоке, после чего в по-

рядке плановой замены был переведен в Краснодарский край, где прослужил 1 год. После окончания заочного 

факультета Академии им. Фрунзе, Александров был направлен в Таджикистан, где 2 года  (1998–2000 гг.) про-

служил заместителем командира мотострелкового полка, затем вернулся в Россию, и 2 года служил замести-

телем начальника штаба соединения, дислоцировавшегося в Иркутской области.  
В качестве помощника начальника отдела кадров соединения подсчитайте выслугу лет подполковника 

Александрова.  
Задача 2  
За пенсией по старости обратился Ковалев. Из документов о стаже видно, что он был занят на эксплуа-

тации Чернобыльской АЭС в течение двух лет и 10 лет на обычных работах. Возраст Ковалева 55 лет, на его 

иждивении находится жена, возраст которой 40 лет, и двое несовершеннолетних детей. Имеет ли Ковалев 

право на пенсию по старости, в каком размере и на основании  какого нормативного акта? 
Задача 3 
В юридическую консультацию обратилась гражданка Симонова. Она попросила объяснить ей условия 

назначения пособия по беременности и родам и его размер, а также других выплат, полагающихся ей в связи с 

рождением ребенка. Каков должен быть ответ юриста? Как изменится решение задачи, если Симонова бу-

дет признана одинокой матерью? 
  

Вариант 2 
Теоретический вопрос, который необходимо раскрыть в начале работы: 
1. Понятие и классификация трудового стажа. Виды трудовой, иной общественно полезной дея-

тельности, а также иные периоды, включаемые в страховой и общий трудовой стаж. Специальный трудовой 

стаж, необходимый для получения пенсии за выслугу лет. 
Условия практических задач  
Задача 1 
В июне 2006 года за пенсией по старости обратился Краснов. Представленными документами под-

тверждается следующая работа: в течение 12 календарных лет в районах Крайнего Севера и в течение 8 лет – в 

местностях, приравненных к этим районам. Кроме того, в период работы на Севере в течение 9 лет Краснов 

был занят на работах, предусмотренных Списком №1, и в течение 3 лет – на работе, указанной в Списке №2. 

До поступления на работу Краснов в течение двух лет проходил военную службу по призыву, а затем 5 лет 

учился в институте. Какой продолжительности общий и специальный трудовой стаж у Краснова? В каком 

возрасте и на основании, какого нормативного акта он может получить пенсию по старости? 
Задача 2 

 Васильева получает трудовую пенсию по старости. На момент оформления пенсии в 2004 году общий 

трудовой стаж Васильевой составил 38 лет. Выйдя на пенсию, Васильева продолжала работу и через 2 года 

написала заявление в местное отделение Пенсионного фонда РФ с просьбой пересчитать ее пенсию в сторону 

увеличения, учитывая, что за это время на страховую часть ее индивидуального пенсионного счета работода-

телем переведено 7800 руб. Будет ли произведен перерасчет пенсии заявителем? На какую сумму увеличится 

размер ее пенсии?  
 Задача 2 
В результате производственной травмы Матвеев полностью потерял профессиональную трудоспособ-

ность. В связи с полученной травмой ему необходим постоянный медицинский уход и ежегодное санаторно-
курортное лечение в сопровождении другого лица. Средний заработок Матвеева за последние 12 месяцев ра-

боты по трудовому договору перед получением травмы составил 25 тыс.руб. В этот же период за работу, вы-

полненную по договору подряда, он получил вознаграждение в сумме 20 тыс.руб. На какие страховые вы-

платы имеет право Матвеев, и в каком размере они должны быть ему установлены? В какой орган за их по-

лучение необходимо обратиться?  
           

 Вариант 3 
Теоретический  вопрос, который  необходимо раскрыть в начале работы: 

 1.  Пенсионная система в Российской Федерации. Основные положения пенсионной реформы, осуще-

ствленной в 2001 году. Элементы пенсионной системы: страховое и государственной обеспечение. Управле-

ние накопительной пенсией. Право выбора управляющей компании.  
 

Условия практических задач  
Задача 1 
Адомаева, 1949 года рождения, уроженка Азербайджана, проживала в Баку. После окончания средней 

школы она родила троих детей  1965, 1967 и 1968 гг. рождения и с тех пор не работала, занимаясь воспитани-

ем детей. В 1981 году, когда дети выросли, она устроилась на работу продавцом и проработала 14 лет. Затем 
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переехала к родственникам в Россию на постоянное место жительства, имея на руках трудовую книжку. По-

лучила российское гражданство в 2003 году и в связи с наступлением пенсионного возраста обратилась в ме-

стное отделение пенсионного фонда за назначением пенсии. Подсчитайте страховой и общий трудовой стаж 

Адомаевой.  
Задача 2  
Сергеева после окончания средней школы 1 год (до 18 лет) работала на металлургическом заводе та-

бельщицей. После этого перевелась на работу машинисткой разливочной машины и проработала в этой долж-

ности 8 лет. В этот период родила ребенка и находилась в отпуске по уходу за ним до 1,5 лет. Затем уволилась 

и уехала к мужу-военнослужащему в отдаленную местность, где не было работы по специальности, и с тех 

пор уже не работала. Получит ли Сергеева право на трудовую пенсию по старости? Исходя из чего, будет 

исчисляться размер этой пенсии?  
Задача 3 
Платонова, 1949 года рождения, обратилась в орган социальной защиты населения с просьбой разъяс-

нить ей. Имеет ли она право на какие-либо виды социального обслуживания со стороны государства. В заяв-

лении она указала, что проживает совместно с сыном (инвалидом 2 степени) и ее женой, которая готовится 

стать матерью. Платонова получает трудовую пенсию по старости в размере 720 руб. На какие виды социаль-

ных услуг имеет право Платонова? Будет ли она оплачивать услуги по надомному патронажу? На какие ви-

ды пособий имеет право жена сына Платоновой, и в каком размере они должны быть назначены? 
 
Вариант 4 
Теоретический вопрос, который необходимо раскрыть в начале работы: 
1. Понятие и виды льгот по системе социального обеспечения. Замена льгот денежной компенсацией. 

Круг лиц, пользующихся льготами. 
Условия практических задач  
Задача 1 
Подсчитайте страховой, общий трудовой стаж работы Сапожникова с учетом того, что 2 года он слу-

жил в армии; через 2 месяца после увольнения в запас устроился на работу слесарем на автопредприятие, от-

куда был уволен через 3 года за прогулы; после этого в течение 1 месяца трудоустроился слесарем на завод, 

проработал 5 лет и уволился по собственному желанию; через неделю устроился слесарем в жилищный трест, 

где проработал 6 месяцев, и вновь уволился по собственному желанию, а через 2 недели поступил на работу в 

крупное охранное предприятие, где работает в течение 8 месяцев. Дайте мотивированный ответ Сапожникову 

от лица инспектора отдела кадров.  
Задача 2 
Полковник Семернин, 42 лет, вследствие ранения полученного в ходе военных действий в Чеченской 

Республике был признан инвалидом 2 степени и уволен со службы. Общий трудовой стаж Семернина соста-

вил 25 лет, их которых 19 лет он находился на военной службе. На иждивении Семернина находится мать в 

возрасте 70 лет, получающая социальную пенсию, и дочь в возрасте 18 лет. Выступив в роли инспектора пен-

сионного отдела военного комиссариата области, определите полагающийся по закону вид и размер пенсии 

полковника Семернина. 
Задача 3  
Гончаренко имеет дочь 10 лет, отцом дочери записан гражданин африканской страны, который сразу 

после окончания обучения уехал из России, алиментов на содержание дочери не выплачивает.  На какие виды 

социального обеспечения имеет право Гончарова? Будет ли ее дочь иметь право на пенсию, если придут офи-

циальные сведения о смерти ее отца? Если да, то на какую пенсию, и какого размера. Если нет, то на осно-

вании какого нормативного акта?  
 
Вариант 5 
Теоретический вопрос, который  необходимо раскрыть в начале работы: 
1. Социальное обслуживание граждан Российской Федерации. Содержание инвалидов и престарелых в 

учреждениях социального обслуживания, детей в детских учреждениях. Социальная помощь на дому. 
Условия практических задач  
Задача 1 
Ткачев перед назначением пенсии по старости обратился в отделение Пенсионного фонда РФ. Из пре-

доставленной трудовой книжки и объяснений Ткачева следовало, что с 18 лет он 2 года служил в армии, затем 

1 год нигде не работал, после этого в течение 10 лет работал по найму в качестве водителя у священника ме-

стной церкви. Но запись в трудовую книжку ему сделана не была, однако многочисленные свидетели могут 

подтвердить факт такой работы. Оставив работу у священника, Ткачев 15 лет работал в качестве слесаря-
сантехника в ЖЭКе. За неоднократные нарушения трудовой дисциплины он был уволен из ЖЭКа и 6 месяцев 

нигде не работал, при этом на учет в качестве безработного не вставал. В период отсутствия работы Ткачев 

получил бытовую травму. После лечения ему была установлена инвалидность с ограничением способности к 

трудовой деятельности 3 степени. Каков страховой и общий трудовой стаж Ткачева? Как он может дока-
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зать наличие у него стажа работы помимо указанного в трудовой книжке? Как ведется учет времени рабо-

ты в религиозных организациях?  Дайте ответ заявителю от лица инспектора отделения Пенсионного фон-

да РФ.  
Задача 2 
Майор Семенов погиб, подорвавшись на мине в ходе контртеррористической операции в Чеченской 

Республике. У него осталась семья, состоящая из работающей жены 30 лет, детей 8 и 6 лет и неработающей 

матери 57 лет, получающей трудовую пенсию по старости. Кто из перечисленных членов семьи имеет право 

на получение пенсии (и какой) и каков размер пенсии?  
 Задача 3  
Фархутдинов был зарегистрирован в качестве безработного. Его средний заработок за последние 3 ме-

сяца в А/О «Адмиралтейская верфь» г. Санкт-Петербурга составлял 5340 руб. Фархутдинову 41 год, общий 

трудовой стаж – 21 год, непосредственно перед обращением в службу занятости он непрерывно работал 6 лет 

и был уволен со сокращению штатов, имеет двух детей – школьников 9 и 12 лет. Определите размер пособия 

Фархутдинову.  

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Нормативно-правовые акты 
- Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации : [принята Всена-

родным голосованием 12 декабря 1993 г.] (с изменениями и дополнениями).  
- Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации : федер. закон : [принят Государствен-

ной Думой 23 октября 2002 г. № 138-ФЗ, одобрен Советом Федерации 30 октября 2002 г.] (с изменениями и 

дополнениями). 
- Трудовой кодекс Российской Федерации : федер. закон : [принят Государственной Думой 21 декабря 

2001 г. № 197-ФЗ, одобрен Советом Федерации 26 декабря 2001 г.] (с изменениями и дополнениями). 
- Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 

15.12.2001г. № 167-ФЗ / СЗ РФ. - 2001. - № 51. - Ст. 4832. 
- О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 

15.12.2001г. № 166-ФЗ // СЗ РФ. - 2001. - № 51. - Ст. 4831. 
- О страховых пенсиях в Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон от 28.12.2013г. № 400-ФЗ  
- Об основах обязательного социального страхования [Текст]: Федеральный закон от 16.07.1999 г. № 

165-ФЗ // СЗ РФ. - 1999. - № 29. - Ст. 3686. 
- О государственной социальной помощи [Текст]: Федеральный закон от 17.07.1999г. № 178-ФЗ / СЗ 

РФ. - 1999. - № 29. - Ст. 3699. 
- О негосударственных пенсионных фондах [Текст]: Федеральный закон от 07.05.1998г. № 75-ФЗ / СЗ 

РФ. - 1998. - № 19. - Ст. 2071. 
- О ветеранах [Текст]: Федеральный закон от 12.01.1995г. № 5-ФЗ / СЗ РФ. - 1995. - № 3. - Ст. 168. 
- О государственных пособиях гражданам, имеющим детей [Текст]: Федеральный закон от 19.05.1995 

г. № 81-ФЗ // СЗ РФ. - 1995. - №21. - Ст. 1929. 
- О социальной защите инвалидов в РФ [Текст]: Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181-ФЗ / СЗ РФ. 

- 1995. - № 48. - Ст. 4563. 
 - О занятости населения в РФ [Текст]: Закон Российской Федерации от 19.04.1991г. № 1032-1 / СЗ РФ. 

- 1996. - № 17. - Ст. 1915. 
 
5.2 Основная литература 
1. Право социального обеспечения: Учебное пособие / Сидоров В. Е., 3-е изд., перераб. и доп. - М.: 

ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 310 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование:Бакалавриат) (Переплѐт) ISBN 

978-5-369-01474-5 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/516636 
2. Право социального обеспечения: Учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Курбанов Р.А., Озоженко С.И., Зульфугарзаде Т.Э.; Под ред. Курбанов Р.А. - М.:ЮНИТИ-
ДАНА, 2015. - 439 с.: 60x90 1/16. - (Юриспруденция.РЭУ имени Г.В. Плеханова) ISBN 978-5-238-02470-7 - 
Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/891053 

5.3 Дополнительная литература 

1. Захаров В.Н. Право социального обеспечения: учебное пособие / В.Н. Захаров. -  Москва: РГ-Пресс, 
2015. – 122 с. - ISBN: 978-5-9988-0343-7; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=277034&sr=1 

http://znanium.com/catalog/product/516636
http://znanium.com/catalog/product/891053
http://biblioclub.ru/index.php?page=author_red&id=100712
http://biblioclub.ru/index.php?page=publisher_red&pub_id=15697
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=277034&sr=1
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2. Курс права социального обеспечения / М.В. Лушникова, А.М. Лушников. - 2-e изд., доп. - М.: Юс-

тицинформ, 2009. - 656 с.: 60x90 1/16. - (Образование). (обложка) ISBN 978-5-7205-0946-0, 1000 экз. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog/product/187824 

5.4 Периодические издания 

Журнал Российского права : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2016. 
Законы России: опыт, анализ, практика : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2016. 
Трудовое право : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2016. 
 
 5.5 Интернет-ресурсы 
 

Универсариум - https://universarium.org/ 
 «Универсариум»,Курсы МООК: «Российские 

потребители: как мы потребляем?»  

5.6 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы современных информационных технологий 

- Операционная система Microsoft Windows 
- Пакет настольных приложений Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Publisher, 

Access) 
- Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Editionна 2 года 
- Консультант Плюс [Электронный ресурс] : справочно-правовая система / Компания Консультант 

Плюс. – Электрон. дан. – Москва, [1992–2016]. – Режим доступа : в локальной сети ОГУ 

\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 
- Гарант [Электронный ресурс] : справочно-правовая система / НПП Гарант-Сервис. – Электрон. дан. - 

Москва, [1990–2016]. – Режим доступа  в локальной сети ОГУ \\fileserver1\GarantClient\garant.exe 
- Законодательство России [Электронный ресурс]: информационно-правовая система. – Режим 

доступа: http://pravo.fso.gov.ru/ips/, в локальной сети ОГУ. 
 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Дисциплина обеспечена:  
- учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа (комплекты ученической мебели, 

мультимедийный проектор, доска, экран); 
- учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа (комплекты ученической мебели, 

мультимедийный проектор, доска, экран); 
- учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации (комплекты ученической мебели, мультимедийный проектор, доска, экран, 

компьютеры с подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду ОГУ); 

- помещения для самостоятельной работы (комплекты ученической мебели, компьютеры с 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду ОГУ). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://znanium.com/catalog/product/187824
file:\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe
file:\\fileserver1\GarantClient\garant.exe
http://pravo.fso.gov.ru/ips/
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Текст следующих изменений и дополнений:  

5.2 Основная литература 
 

 1. Право социального обеспечения : учеб. пособие / Е.Ю. Николаева. - 3-е изд. - М. : РИОР : ИНФРА-
М, 2017. - 64 с. - (ВО: Бакалавриат). - DOI: https://doi.org/10.12737/1699-2 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/548220 
2. Актуальные проблемы трудового права и права социального обеспечения : учебное пособие / 

К.К. Гасанов, Е.В. Чупрова, Н.Д. Эриашвили и др. ; под ред. К.К. Гасанова. - Москва : Юнити-Дана, 2017. - 
159 с. - (Magister). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02922-1; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473283 

5.3 Дополнительная литература 

1. Право социального обеспечения: Учебное пособие/Сидоров В. Е., 3-е изд., перераб. и доп. - М.: ИЦ 

РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 310 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат) (Переплѐт) ISBN 978-
5-369-01474-5 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/516636 

2. Право социального обеспечения: Учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Курбанов Р.А., Озоженко С.И., Зульфугарзаде Т.Э.; Под ред. Курбанов Р.А. - М.:ЮНИТИ-
ДАНА, 2015. - 439 с.: 60x90 1/16. - (Юриспруденция. РЭУ имени Г.В. Плеханова) ISBN 978-5-238-02470-7 - 
Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/891053 

3. Курс права социального обеспечения / М.В. Лушникова, А.М. Лушников. - 2-e изд., доп. - М.: Юс-

тицинформ, 2009. - 656 с.: 60x90 1/16. - (Образование). (обложка) ISBN 978-5-7205-0946-0, 1000 экз. - Режим 

доступа: http://znanium.com/catalog/product/187824 

5.4 Периодические издания 

Журнал Российского права : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2017. 
Законы России: опыт, анализ, практика : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2017. 
Трудовое право : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2017. 
 
 5.5 Интернет-ресурсы 
 

Универсариум - https://universarium.org/ 
 «Универсариум»,Курсы МООК: «Российские 

потребители: как мы потребляем?»  

5.6 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы современных информационных технологий 

- Операционная система Microsoft Windows 
- Пакет настольных приложений Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Publisher, 

Access) 
- Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Editionна 2 года 
- Консультант Плюс [Электронный ресурс] : справочно-правовая система / Компания Консультант 

Плюс. – Электрон. дан. – Москва, [1992–2017]. – Режим доступа : в локальной сети ОГУ 

\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 
- Гарант [Электронный ресурс] : справочно-правовая система / НПП Гарант-Сервис. – Электрон. дан. – 

Москва, [1990–2017].– Режим доступа  в локальной сети ОГУ.  \\fileserver1\GarantClient\garant.exe 
 - Законодательство России [Электронный ресурс]: информационно-правовая система. – Режим 

доступа: http://pravo.fso.gov.ru/ips/, в локальной сети ОГУ. 
- Автоматизированная интерактивная система сетевого тестирования - АИССТ (зарегистрирована в 

РОСПАТЕНТ, Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ №2011610456, 

правообладатель – Оренбургский государственный университет), режим доступа - http://aist.osu.ru. 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473283
http://znanium.com/catalog/product/516636
http://znanium.com/catalog/product/891053
http://znanium.com/catalog/product/187824
file:\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe
http://pravo.fso.gov.ru/ips/
http://aist.osu.ru/
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Текст следующих изменений и дополнений:  

5.4 Периодические издания 

Законы России: опыт, анализ, практика : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2018 
Трудовое право: журнал. М. : Агентство "Роспечать", 2018 
Современное право : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2018 
 
 5.5 Интернет-ресурсы 
 

Универсариум - https://universarium.org/  
 «Универсариум»,Курсы МООК: «Российские 

потребители: как мы потребляем?»  

5.6 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы современных информационных технологий 

- Операционная система Microsoft Windows 
- Пакет настольных приложений Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Publisher, 

Access) 
- Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Editionна 2 года 
- Консультант Плюс [Электронный ресурс]: справочно-правовая система / Компания Консультант 

Плюс. – Электрон. дан. – Москва, [1992–2018]. – Режим доступа: в локальной сети ОГУ 

\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 
- Гарант [Электронный ресурс]: справочно-правовая система / НПП Гарант-Сервис. – Электрон. дан. – 

Москва, [1990–2018]. – Режим доступа: \\fileserver1\GarantClient\garant.exe в локальной сети ОГУ.   
- Законодательство России [Электронный ресурс]: информационно-правовая система. – Режим 

доступа: http://pravo.fso.gov.ru/ips/, в локальной сети ОГУ. 
Автоматизированная интерактивная система сетевого тестирования - АИССТ (зарегистрирована в 

РОСПАТЕНТ, Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ №2011610456, 

правообладатель – Оренбургский государственный университет), режим доступа - http://aist.osu.ru. 
- Право социального обеспечения [Электронный ресурс] : электронный курс в системе Moodle / Е.М. 

Рузаева, Оренб. гос. ун-т. – Электрон. дан.  – Оренбург: ОГУ, 2018.– Режим доступа: Электронные курсы ОГУ 

в системе обучения moodle. – https://moodle.osu.ru/course/view.php?id=711 
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Текст следующих изменений и дополнений:  

5.2 Основная литература 
1. Голубева, Т.Ю. Право социального обеспечения России: учебник для академического бакалавриата / 

Т.Ю. Голубева, М.А. Афанасьев ; Образовательное частное учреждение высшего образования «Еврейский 

университет». - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. - 171 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-
9963-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500714  

2. Актуальные проблемы трудового права и права социального обеспечения : учебное пособие / 
К.К. Гасанов, Е.В. Чупрова, Н.Д. Эриашвили и др. ; под ред. К.К. Гасанова. - Москва : Юнити-Дана, 2017. - 
159 с. - (Magister). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02922-1; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473283  

5.3 Дополнительная литература 

1. Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального образова-

ния / М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. - Москва : Издательство Юрайт, 2019. - 382 
с. - (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00574-5. - С. 15 - 34 - Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/436559/p.15-34 
2. Пенсионное страхование: философия, история, теория и практика : учебник / С.А. Хмелевская, 

Д.Н. Ермаков, М.М. Аранжереев и др. ; под ред. С.А. Хмелевской. - Москва : Издательско-торговая корпора-

ция «Дашков и К°», 2018. - 720 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02956-1 ; То же [Элек-

тронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495721  
3. Право социального обеспечения : учеб. пособие / Е.Ю. Николаева. - 3-е изд. - М. : РИОР : ИНФРА-

М, 2017. - 64 с. (ВО: Бакалавриат). - DOI: https://doi.org/10.12737/1699-2 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/548220 
4. Право социального обеспечения: Учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 

"Юриспруденция" / Курбанов Р.А., Озоженко С.И., Зульфугарзаде Т.Э.; Под ред. Курбанов Р.А. - М.:ЮНИТИ-
ДАНА, 2015. - 439 с.: 60x90 1/16. - (Юриспруденция. РЭУ имени Г.В. Плеханова) ISBN 978-5-238-02470-7 - 
Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/891053 

5. Рузаева, Е. М. Право социального обеспечения [Электронный ресурс] : учебно-методическое посо-

бие для обучающихся по образовательной программе высшего образования по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция / Е. М. Рузаева; М-во науки и высш. образования Рос. Федерации, Федер. гос. бюд-

жет. образоват. учреждение высш. образования "Оренбург. гос. ун-т", Каф. гражд. права и процесса. - Орен-

бург : ОГУ. - 2018. - ISBN 978-5-7410-2145-3. - 102 с. 

5.4 Периодические издания 

Законы России: опыт, анализ, практика : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2019. 
Трудовое право: журнал. М. : Агентство "Роспечать", 2019 
Современное право : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2019. 
 
 5.5 Интернет-ресурсы 
 

Универсариум - https://universarium.org/  
 «Универсариум»,Курсы МООК: «Российские 

потребители: как мы потребляем?»  

5.6 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы современных информационных технологий 

- Операционная система Microsoft Windows 
- Пакет настольных приложений Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, Publisher, 

Access) 
- Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Editionна 2 года 
- Консультант Плюс [Электронный ресурс]: справочно-правовая система / Компания Консультант 

Плюс. – Электрон. дан. – Москва, [1992–2019]. – Режим доступа: в локальной сети ОГУ 

\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 
- Гарант [Электронный ресурс]: справочно-правовая система / НПП Гарант-Сервис. – Электрон. дан. – 

Москва, [1990–2019]. – Режим доступа: \\fileserver1\GarantClient\garant.exe в локальной сети ОГУ.   

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500714
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473283
https://biblio-online.ru/bcode/436559/p.15-34?utm_campaign=rpd&utm_source=web&utm_content=7e79c6b66e21aa58ebfcd9d7df5c3966
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495721
http://znanium.com/catalog/product/548220
http://znanium.com/catalog/product/891053
file:\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe
file:\\fileserver1\GarantClient\garant.exe
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- Законодательство России [Электронный ресурс]: информационно-правовая система. – Режим 

доступа: http://pravo.fso.gov.ru/ips/, в локальной сети ОГУ. 
Автоматизированная интерактивная система сетевого тестирования - АИССТ (зарегистрирована в 

РОСПАТЕНТ, Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ №2011610456, 
правообладатель – Оренбургский государственный университет), режим доступа - http://aist.osu.ru. 

- Право социального обеспечения [Электронный ресурс] : электронный курс в системе Moodle / Е.М. 

Рузаева, Оренб. гос. ун-т. – Электрон. дан.  – Оренбург: ОГУ, 2018.– Режим доступа: Электронные курсы ОГУ 

в системе обучения moodle. – https://moodle.osu.ru/course/view.php?id=711 
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