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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: 

приобретение навыков определения эффективности производства, внедрения новой техники, 

совершенствования использования производственного потенциала предприятия, повышение качества 

производимой продукции и выполняемых работ, достижение максимально высоких результатов 

производства при наименьших затратах всех видов ресурсов. 

Задачи:  

- получить совокупность знаний о закономерностях формирования и функционирования 

предприятий и организаций в современной экономической системе. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б.1.Б.4 Экономическая теория 

 

Требования к входным результатам обучения, необходимым для освоения дисциплины 

 

Предварительные результаты обучения, которые должны быть 

сформированы у обучающегося до начала изучениядисциплины 
Компетенции 

Знать: 

основные понятия, категории и методы экономической теории, 

законы и принципы рыночной экономики; закономерности и мотивы 

поведения экономических субъектов.  

Уметь:  

выявлять и объяснять связи между событиями и явлениями 

экономической жизни с точки зрения экономической теории; 

выбирать и обосновывать варианты эффективных решений, 

принимаемых экономическими субъектами в соответствии со своими 

мотивами.  

Владеть:  

 методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с 

помощью стандартных теоретических и эконометрических моделей; 

навыками принятия экономических решений, исходя из мотивов и 

интересов различных экономических субъектов. 

ОК-3 способностью 

использовать основы 

экономических знаний  в 

различных сферах 

деятельности 

 

Постреквизиты дисциплины: Б.1.В.ДВ.6.2 Реинжиниринг бизнес-процессов 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

Знать: 
сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

основные принципы экономической системы организации; 

управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; организацию производственного и 

технологического процессов; состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного 

ОК-1 способностью 

использовать основы 

философских знаний для 

формирования  

мировоззренческой позиции 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

использования в экономике и организации предприятий. 

Уметь: 
определять организационно-правовые формы организаций; 

планировать деятельность организации; заполнять первичные 

документы по экономической деятельности предприятий и  

организаций (по отраслям). 

Владеть: 
 навыками расчета цены продукции; методологией для расчета 

основных технико-экономических показателей организации; общими 

и профессиональными компетенциями по отраслям и применять в 

экономике предприятий и организаций (по отраслям). 

Знать: 
основы экономических знаний в различных сферах деятельности и 

применять полученные знания в контексте экономики организаций и 

предприятий (по отраслям). 

Уметь: 
использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности при принятии управленческих решений в контексте 

экономики организаций и предприятий (по отраслям). 

Владеть: 
навыками  применения экономических знаний в различных сферах 

деятельности при принятии управленческих решений в контексте 

экономики организаций и предприятий (по отраслям). 

ОК-3 способностью 

использовать основы 

экономических знаний  в 

различных сферах 

деятельности 

Знать: 
основы  правовых  знаний в различных сферах деятельности и 

применять полученные знания при принятии управленческих 

решений в контексте экономики организаций и предприятий (по 

отраслям). 

Уметь: 
применять  правовые  знания в различных сферах деятельности и 

применять полученные знания при принятии управленческих 

решений в контексте экономики организаций и предприятий (по 

отраслям). 

Владеть: 
навыками правового регламентирования  в различных сферах 

деятельности и применять полученные знания при принятии 

управленческих решений в контексте экономики организаций и 

предприятий (по отраслям). 

ОК-4 способностью 

использовать основы  

правовых  знаний в 

различных сферах 

деятельности 

Знать: 
основы  применения нормативно-правовых документов, 

международных и отечественных стандартов в области 

информационных систем и технологий при принятии  управленческих 

решений в экономике организаций и предприятий (по отраслям). 

Уметь: 
 использовать нормативно-правовые документы, международные и 

отечественные стандарты в области информационных систем и 

технологий при принятии управленческих решений в экономике 

организаций и предприятий (по отраслям). 

Владеть:  
навыками  применения нормативно-правовых документов, 

международных и отечественных стандартов в области 

информационных систем и технологий при принятии управленческих 

ОПК-1 способностью 

использовать нормативно-

правовые документы, 

международные и 

отечественные стандарты в 

области информационных 

систем и технологий 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

решений в экономике организаций и предприятий (по отраслям). 

 

Знать: 
основы анализа  социально-экономических задач и процессов с 

применением методов системного анализа и математического 

моделирования при принятии управленческих решений в экономике 

организаций и предприятий (по отраслям). 

Уметь: 
 анализировать социально-экономические задачи и процессы с 

применением методов системного анализа и математического 

моделирования при принятии управленческих решений в экономике 

организаций и предприятий (по отраслям). 

Владеть: 
навыками  осуществления анализа социально-экономических задач и 

процессов с применением методов системного анализа и 

математического моделирования при принятии управленческих 

решений в экономике организаций и предприятий (по отраслям). 

 

ОПК-2 способностью 

анализировать социально-

экономические задачи и 

процессы с применением 

методов системного анализа 

и математического 

моделирования 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц (144 академических часов). 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

5 семестр всего 

Общая трудоёмкость 144 144 

Контактная работа: 34,25 34,25 

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) 16 16 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,25 

Самостоятельная работа: 109,75 109,75 

- выполнение индивидуального творческого задания (ИТЗ); 

  - написание реферата (Р); 

 - самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий); 

 - подготовка к практическим занятиям; 

 - подготовка к коллоквиумам; 

 - подготовка к рубежному контролю. 

15 

15 

25 

 

19,75 

25 

20 

15 

15 

25 

 

19,75 

25 

20 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

диф. зач.  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Организация в условиях рынка 24 2 4  18 
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№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

2 Материально-техническая база организации 24 4 2  18 

3 Трудовые ресурсы на предприятии 22 2 2  18 

4 Основные технико-экономические показатели 

деятельности организации 

24 2 4  18 

5 Издержки производства и себестоимость 

продукции 

24 4 2  18 

6 Инвестиционная политика предприятия 26 4 2  20 

 Итого: 144 18 16  110 

 Всего: 144 18 16  110 

4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел 1. Организация в условиях рынка. Отраслевые особенности организации в 

рыночной среде. Основные принципы построения экономической системы организации. 

Производственная структура организации. Разработка производственной структуры предприятия. 

 

Раздел 2. Материально-техническая база организации. Основные средства организации. 

Оценка, износ и амортизация основных средств. Принципы и методы управления основными 

средствами. Оборотные средства. Оценка эффективности применения оборотных средств. 

Финансовые ресурсы организации. 

 

Раздел 3. Трудовые ресурсы на предприятии. Понятие трудовых ресурсов. Показатели 

обеспеченности трудовыми ресурсами. Производительность труда. Оплата труда. 

 

Раздел 4. Основные технико-экономические показатели деятельности организации. 
Издержки производства и реализация продукции по статьям и элементам затрат. Методы 

калькулирования Ценообразование. Ценовая политика организации. Прибыль и рентабельность. 

Показатели рентабельности. Распределение и использование прибыли.  

 

Раздел 5. Издержки производства и себестоимость продукции. Расчет 

общепроизводственных затрат по выпуску продукции предприятия. Составление сметы затрат по 

видам продукции. Калькуляция продукции. 

 

Раздел 6. Инвестиционная политика предприятия. Расчет инвестиций в эффективности 

капитальных вложений в новую технику: приведенные затраты, коэффициент эффективности и срок 

окупаемости инвестиций. 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1,2 1 Организация в условиях рынка 4 

3 2 Материально-техническая база организации 2 

4 3 Трудовые ресурсы на предприятии 2 

5,6 4 Основные технико-экономические показатели деятельности 

организации 

4 

7 5 Издержки производства и себестоимость продукции 2 

8 6 Инвестиционная политика предприятия 2 

  Итого: 16 
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5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Леонтьева, В.Е. Инвестиции: учеб.пособие / В.Е. Леонтьева, Бочаров В.В., Радковская Н.П. 

– М.: Магистр; ИНФРА – М, 2010. – 416 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=198282 

2. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]: учебник/ 

Баскакова О.В., Сейко Л.Ф.— Электрон. текстовые данные. — М.: Дашков и К, 2015.— 370 c.— Ре-

жим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=411402 

3. Кнышова, Е.Н. Экономика организации: учебник / Е.Н. Кнышова, Е.Е. Панфилова. – М.: ИД 

ФОРУМ: НИЦ Ифра-М, 2013. – 336 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=390257 

 

5.2 Дополнительная литература 

1. Карабанова О.В. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс]: практикум 

для академического бакалавриата. Задачи и решения/ Карабанова О.В.— Электрон. текстовые дан-

ные. — М.: Логос, 2015. — 128 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30549  

2. Кнышова Е.Н., Панфилова Е.Е. Экономика организации. - М.: Профессиональное образова-

ние: Форум, 2015. – 336 с.  

3. Коршунов В.В. Экономика организации (предприятия): учебник для бакалавров / Коршунов 

В.В. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2013. - 433 с.  

4. Сергеев И.В. Экономика организации (предприятия) учеб. и практикум для приклад. бака-

лавриата / Сергеев И.В., Веретенникова И.И. - 6-е изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2015. - 510 с. 

5. Скоморощенко А. А. Ценообразование: учеб. - метод. пособие / Скоморощенко А. А., 

Острецова А. В.; Куб. гос. аграр. ун-т. - Краснодар, 2012. - 74 с.  

6. Экономика предприятия АПК: Учебное пособие / В.И. Гайдук, Л.А. Белова, Е.А. 

Шибанихин. – Краснодар: КубГАУ, 2011. – 293 с. 

7. Коршунов, В. В. Экономика организации (предприятия) [Текст]: учеб. для бакалавров / В. В. 

Коршунов. - М.: Юрайт, 2011. - 392 с. 

8. Сергеев, И. В. Экономика организаций (предприятий) [Текст]: учебник / И. В. Сергеев, И. И. 

Веретенникова; под ред. И. В. Сергеева.- 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Проспект, 2006. - 560 с. 

9. Экономика организации (предприятия, фирмы) [Текст]: учеб. для вузов / под ред. Б. Н. 

Чернышева, В. Я. Горфинкеля. - М.: Вузовский учебник, 2009. - 536 с. 

10. Баскакова, О. В. Экономика организаций (предприятий) [Текст]: учеб. пособие для вузов / 

О. В. Баскакова.- 3-е изд., испр. - Москва: Дашков и К, 2008. - 272 с. 

11. Экономика организации (предприятия, фирмы) [Текст]: учеб. для вузов / под ред. Б. Н. 

Чернышева, В. Я. Горфинкеля. - М.: Вузовский учебник, 2010. - 535 с. 

12. Экономика организаций (предприятий) [Текст]: учеб. для вузов / под ред. В. Я. 

Горфинкеля, В. А. Швандара. - М.: Юнити, 2006. - 608 с. 

13. Сергеев, И. В. Экономика предприятия [Текст]: учеб. пособие / И. В. Сергеев.- 2-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Финансы и статистика, 2001. - 304 с. 

14. Экономика предприятия [Текст]: учеб. для вузов / под ред. В. Я. Горфинкеля, В. А. 

Швандара.- 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Банки и биржи : Юнити, 1998. - 742 с. 

15. Скляренко, В. К. Экономика предприятия [Текст]: учеб. для вузов / В. К. Скляренко, В. М. 

Прудников. - Москва: ИНФРА-М, 2008. - 528 с. 

16. Экономика предприятия [Текст]: учебное пособие для вузов / под ред. В. Я. Горфинкеля.- 

5-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити, 2008. - 767 с. 

5.3 Периодические издания 

1. Вестник международных организаций: образование, наука, новая экономика. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=411402
http://znanium.com/bookread2.php?book=390257


9 
 

2. Местное самоуправление: организация, экономика и учет. 

3. Теория и практика сервиса: экономика, социальная сфера, технологии. 

4.   Экономика и управление: проблемы, решения. 

5. Экономика и управление 

5.4 Интернет-ресурсы 

1. Федеральный образовательный портал. - Режим доступа свободный: http://ecsocman.hse.ru/ 

2. База данных Евростат. - Режим доступа свободный: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/ 

portal/page/portal/eurostat/home/ 

3. Экономика предприятия. Ю.И. Ребрин, Основы экономики и управления производством, 

Конспект лекций, Таганрог: Изд-во ТРТУ. -  [Электронный ресурс] : Интернет-учебник. Режим дос-

тупа: http://www.aup.ru/books/m47/ (свободный).   

4. Экономика и управление предприятием. Конспект лекций. Таганрог: Изд-во ТРТУ. - [Элек-

тронный ресурс]: Интернет-учебник. Режим доступа:  http://www.aup.ru/books/m83/  (свободный).  

 

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы современных информационных технологий 
 

1. ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система. / Разработчик 

ООО НПП «ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, 2016. – Режим доступа в сети 

ОГУ для установки системы: \\fileserver1\GarantClient\garant.exe  

2. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная 

правовая система. / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», 2016. – Режим доступа к системе в сети 

ОГУ для установки системы: \\fileserver1\!CONSULT\cons.exe  

3. Технорма/Документ [Электронный ресурс]: электронная версия библиографического указа-

теля национальных стандартов Российской Федерации с возможностью просмотра полного содержа-

ния документов. Система содержит структурированный список всех стандартов, имеющих силу на 

момент выхода данной версии базы данных. / Разработчик Фирма «ИНТЕРСТАНДАРТ», Москва. – 

Режим доступа в сети ОГУ для установки системы: \\fileserver1\gost\Install\tndoc_setup.exe 

4.  Microsoft Office –  пакет офисных программ, предназначенный для работы с текстом, 

вычислениями, таблицами и изображениями. 

 

 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Для проведения занятий  кафедра менеджмента располагает  необходимым стандартным на-

бором  специализированной учебной мебели и учебного оборудования, в том числе  аудиторная дос-

ка, экран на штативе, компьютеры, мультимедийный проектор. Для проведения тестирований, а так-

же организации практических занятий и самостоятельной работы студентов используются компью-

терные классы (ауд.6201, 3305, 3306) с рабочими местами, обеспечивающими выход в Интернет. 

Кроме того, для информационно-ресурсного  обеспечения на практических занятиях имеется доступ 

к сканеру, копировальному аппарату и принтеру. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ecsocman.hse.ru/
file://fileserver1/gost/Install/tndoc_setup.exe
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