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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: 

овладеть необходимыми теоретическими и практическими знаниями, чтобы оценивать эффек-

тивность использования всех производственных ресурсов организации, рассчитывать объемы мате-

риальных, трудовых и финансовых ресурсов на производство, а также уметь принимать любые ре-

шения с учетом их экономических последствий. 

Задачи:  

- иметь представление о производственной и организационной структурах предприятий; 

- иметь представление о сущности научного подхода к решению организационных и экономи-

ческих задач при инженерном проектировании; 

- усвоить основные технико-экономические показатели оценки уровня использования ресур-

сов и выбора оптимальных вариантов технических решений; 

- изучить понятие «затраты на производство», их состав и структуру; 

- уметь составлять смету затрат на производство продукции; 

- изучить показатели оценки уровня результативности и эффективности производства; 

- уметь выбирать оптимальный вариант технического решения; 

- усвоить методику по технико-экономическому обоснованию проекта 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б.1.Б.6 Экономическая теория 

 

Постреквизиты дисциплины: Б.1.В.ОД.17 Экономика качества, стандартизации и 

сертификации 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

Знать: 
-особенности функционирования российской экономики, 

определяющие возможности самореализации и саморазвития 

экономических субъектов.  

Уметь: 
-самостоятельно осваивать и использовать экономические знания и 

методы исследования, необходимые для работы в сфере 

профессиональной деятельности.  

Владеть: 
-навыками формирования и распространения экономических знаний и 

экономического мышления в сфере профессиональной деятельности 

 

ОК-3 способностью 

использовать основы 

экономических знаний в 

различных сферах 

деятельности 

Знать: 

 - организационно правовые формы хозяйствования юридических лиц; 

 - структуру материально – технической базы предприятия; 

 - организацию и нормирование труда на предприятии; 

 - понятие себестоимости, ее сущность и классификацию затрат 

составляющих себестоимость; 

ПК-5 умением выявлять и 

проводить оценку 

производительных и 

непроизводительных затрат 
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Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

- критерии оценки инвестиционной привлекательности проектов. 

Уметь: 

 - рассчитывать показатели эффективности использования основных и 

оборотных фондов предприятия; 

 - рассчитывать фонд оплаты труда, производительность, 

трудоемкость; 

- выбирать оптимальный вариант технического решения, просчитывая 

уровень затрат и эффективность производства; 

 - давать технико-экономическое обоснование инвестиционного 

проекта. 

Владеть  

-методами оценки эффективности использования ресурсов и выявле-

ния резервов; 

 - проводить анализ и оценку производственных и непроизводствен-

ных затрат на производство продукции; 

-механизмами управления и методами оценки эффективности 

инвестиционных проектов. 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 академических часов). 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

5 семестр всего 

Общая трудоёмкость 108 108 

Контактная работа: 12,5 12,5 

Лекции (Л) 4 4 

Практические занятия (ПЗ) 8 8 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,5 0,5 

Самостоятельная работа: 95,5 95,5 

 - выполнение контрольной работы (КонтрР); +  

- подготовка к практическим занятиям; 

- решение типовых задач 

  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

зачет  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Материально-техническая база предприятия 28 1 3  24 

2 Организация, нормирование и оплата труда на 

предприятии 

26 1 1  24 

3 Издержки производства и себестоимость 

продукции 

27 1 2  24 

4 Финансовые ресурсы предприятия 27 1 2  24 

 Итого: 108 4 8  96 

 Всего: 108 4 8  96 
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4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел № 1 Материально-техническая база предприятия. 

Понятие, состав и структура основных фондов. Учёт и виды оценки основных фондов. Износ и амор-

тизации основных фондов. Показатели эффективности использования основных фондов. Пути улуч-

шения использования основных фондов. Понятие оборотных средств и их классификация. Нормиро-

вание оборотных средств. Показатели эффективности использования оборотных средств. Состав, 

структура и подготовка кадров предприятия. 

 

 Раздел № 2 Организация, нормирование и оплата труда на предприятии. 

Функции и принципы организации заработной платы. Направления организации труда. 

Организация нормирования труда. Формы и системы организации заработной платы. Производи-

тельность труда. 

 

 Раздел№ 3 Издержки производства и себестоимость продукции. 

Виды издержек предприятия. Сущность себестоимости и её экономическое значение.  Классифика-

ция затрат, составляющих себестоимость. Анализ безубыточности предприятия 

 

Раздел№ 4 Финансовые ресурсы предприятия. 

Финансовое обеспечение предприятия. Прибыль предприятия её сущность и формирование. 

Рентабельность работы предприятия. Факторы, влияющие на величину прибыли и рентабельности. 

Понятие цены и её функции. Виды цен. Установление цены на товар. Налогообложение. 

 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1 1 Предприятие, как хозяйствующий субъект. Классификация 

предприятий. Организационно-правовые формы 

хозяйствования юридических лиц. Порядок образования и 

ликвидация предприятия 

1 

2,3 1 Учёт и виды оценки основных фондов. Показатели эффектив-

ности использования основных фондов. Пути улучшения ис-

пользования основных фондов. Показатели эффективности ис-

пользования оборотных средств.  

2 

4 2 Организация нормирования труда. Формы и системы организа-

ции заработной платы. Производительность труда. 

1 

5,6 3 Сущность себестоимости и её экономическое значение.  Клас-

сификация затрат, составляющих себестоимость. Смета и каль-

куляция затрат. Анализ безубыточности предприятия. 

2 

7 4 Факторы, влияющие на величину прибыли и рентабельности. 

Понятие цены и её функции. Виды цен. Установление цены на 

товар. Налогообложение. 

1 

8 4 Эффективность внедрения новой техники. Капитальное 

строительство. Оценка эффективности инвестиционных 

проектов. 

1 

  Итого 8 

 

4.4 Контрольная работа (5 семестр) 

1. Качество – всемирное поле конкуренции в XXI веке 

2. Сущность и взаимосвязь показателей качества продукции 
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3. Административный и экономический подходы к управлению качеством 

4. Риски организации, связанные с качеством 

5. Квалиметрия в системе управления качеством 

6. Эволюция понятия и технологий качества 

7. Мировой опыт становления контроля и управления качеством 

8. Развитие системного подхода к управлению качеством 

9. Тотальный менеджмент качества: особенности, задачи, методы 

10. Анализ методов управления качеством: их сходства и различия, преимущества и недостатки 

11. Социально-психологические аспекты менеджмента качества 

12. Организационно-экономические факторы обеспечения качества и конкурентоспособности 

продукции 

13. Статистические методы управления качеством 

14. Применение экспертных методов в формировании системы управления качеством 

15. Применение причинно-следственных диаграмм в системе управления качеством 

16. Участие управленческого персонала в совершенствовании системы управления качеством 

17. Коллективное участие в совершенствовании системы управления качеством 

18. Стандартизация требований к объектам и системам качества 

19. Оптимизация уровня качества продуктов труда 

20. Анализ нормативно-правовой базы функционирования системы управления качеством 

21. Значение международной системы стандартизации системы управления качеством ИСО 

9000:2000 в рыночной деятельности современного предприятия 

22. Методы оценки и пути повышения качества и конкурентоспособности предприятия 

23. Метрологическое обеспечение управления качеством 

24. Особенности компьютерного моделирования задач по управлению качеством 

25. Экономические аспекты управления качеством 

26. Особенности выбора экономических методов управления качеством 

27. Экономическая эффективность внедрения системы управления качеством на российских 

предприятиях 

 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Волков, О. И. Экономика предприятия: учебное пособие [Электронный ресурс]  / О. И. Вол-

ков, В. К. Скляренко. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 264 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=459574 

2. Панина З.И. Организация и планирование деятельности предприятия сферы серви-

са [Электронный ресурс]  / З.И. Панина, М.В. Виноградова. – 2-е изд.– М.: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и Ко» , 2015. – 244 с.Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=419566 

3 Свешников А.В. Экономика качества. Управление затратами на качество [Электронный ре-

сурс] / АСМС, 2011. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=138901 

 

 

 

 

5.2 Дополнительная литература 

 

1. Мазур, И. И. Управление качеством [Текст] : учебное пособие для студентов высших учеб-

ных заведений, обучающихся по специальности "Управление качеством" / И. И. Мазур, В. Д. Шапи-

ро.- 8-е изд., стер. - Москва : Омега - Л, 2011. - 400 с. : ил., табл. - (Высшая школа менеджмента). - 

Библиогр. в конце гл. - Прил.: с. 353-399. - ISBN 978-5-370-01704-9.  

http://znanium.com/bookread2.php?book=459574
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=419566
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=138901


 

7 

2. Управление качеством [Текст] : учеб. для вузов / под ред. Е. И. Семеновой. - М. : КолосС, 

2004. - 184 с. : ил. - (Учебники и учебные пособия для студентов вузов). - Библиогр.: с. 180-183. - 

ISBN 5-9532-0042-0.  

3. Методы управления затратами и качеством продукции [Текст] : учеб. пособие / В. Э. Кери-

мов [и др.]. - М. : Маркетинг, 2002. - 108 с - ISBN 5-94462-23  

4. Еремеева, Н. В.Конкурентоспособность товаров и услуг [Текст] : учеб. пособие для вузов / 

Н. В. Еремеева, С. Л. Калачев . - Москва : КолосС, 2006. - 192 с. : ил.. - (Учебники и учебные пособия 

для высших учебных заведений). - Библиогр.: с. 189. - ISBN 5-9532-0283-2.  

5. Скляренко В.К. Экономика предприятия: учебник[Электронный ресурс] / В.К. Скляренко, В.М. 

Прудников. - 2-e изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 346 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=405630. 

5.3 Периодические издания 

1. Автомобильный транспорт: журнал. - М. : Агентство «Роспечать», 2015. – № 1-9; 2016. - № 

1-11; 2017. – № 1-6; 2018. - № 1-12; 2019. - № 1-6.  

2. Автомобиль и сервис (АБС-сервис): журнал. – М. :Агентство «Роспечать», 2015. – № 1-9; 

2016. - № 1-12; 2017. – № 1-12; 2018. - № 1-12; 2019. - № 1-6. 

3. Автоперевозчик. Спецтехника: журнал. – М. :Агентство «Роспечать», 2014. – № 1-3 

4. Методы менеджмента качества: журнал. - М. : Агентство "Роспечать",2014. - №1-11; 2015. 

- № 1-9;2016. - № 1-12; 2017. – № 1-12; 2018. – №1-11; 2019. – №1-6. 

5. Предпринимательство: журнал - М. : АРЗИ, 2013. - № 1-3 

 

 

5.4 Интернет-ресурсы 

 

http://www.edu.ru- Российское образование. Федеральный портал.  

http://rsl.ru/ - Российская государственная библиотека.  

http://www.rasl.ru - Библиотека Академии Наук. БАН.  

http://www.msu.ru/libraries/ - Научная библиотека МГУ.  

http://hse.ru/ - Высшая школа экономики. Национальный исследовательский университет.  

http://ecsocman.hse.ru/ - Федеральный образовательный портал - Экономика, Социология, 

Менеджмент. 

http://econom.nsc.ru/jep/ - Виртуальная экономическая библиотека.  

http://www.akdi.ru/ - Интернет-сервер АКДИ «Экономика и жизнь».  

http://www.expert.ru/ - Журнал «Эксперт».  

http://glossary.ru/ - Служба тематических толковых словарей.  

http://eup.ru/ - Научно-образовательный портал «Экономика и управление на 

предприятиях».Библиотека экономической и управленческой литературы.  

http://finansy.ru/ - Публикации по экономике и финансам.  

http://www.gks.ru - Федеральная служба государственной статистики.  

http://www.cbr.ru - ЦБ РФ.  

http://www.iea.ru/ - Институт экономического анализа.  

http://ibooks.ru/ - Электронная библиотечная система «Айбукс».  

www.biblioclub.ru - Электронная библиотечная система «Университетская библиотека online».  

http://e.lanbook.com/ - Электронная библиотечная система «Лань».  

https://rucont.ru/ - Электронная библиотечная система «РУКОНТ».  

https://elibrary.ru/defaultx.asp - Научная электронная библиотека «Elibrary.ru».  

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы современных информационных технологий 

1) Операционная система MicrosoftWindows. 

2) Пакет настольных приложений MicrosoftOffice: Word, Excel, PowerPoint.  

http://www.edu.ru/
http://rsl.ru/
http://www.rasl.ru/
http://www.msu.ru/libraries/
http://hse.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://econom.nsc.ru/jep/
http://www.akdi.ru/
http://www.expert.ru/
http://glossary.ru/
http://eup.ru/
http://eup.ru/
http://eup.ru/
http://finansy.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.iea.ru/
http://ibooks.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com/
https://rucont.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
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3) Консультант Плюс [Электронный ресурс] : справочно-правовая система / Компания Кон-

сультант Плюс. – Электрон.дан. – Москва, [1992– 2019]. – Режим доступа : в локальной сети ОГУ 

\\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 

4) SCOPUS [Электронный ресурс] :реферативная база данных / компания Elsevier. – Режим 

доступа: https://www.scopus.com/, в локальной сети ОГУ. 

5) WebofScience [Электронный ресурс]: реферативная база данных / 

компанияClarivateAnalytics. – Режим доступа :http://apps.webofknowledge.com/, в локальной сети 

ОГУ. 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного  типа, семинарского  типа, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории – мультимедийным 

проектором, доской и экраном. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

подключенной к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду ОГУ. 

 

К рабочей программе прилагаются: 

 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине; 

 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

 

https://www.scopus.com/
http://apps.webofknowledge.com/

