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1 Цели и задачи освоения дисциплины

Цель (цели) освоения дисциплины заключается в формировании у студентов теоретических 
знаний и практических навыков в области обеспечения эффективной хозяйственной деятельности 
организации.

Задачи:
1 Изучить:
- понятие «организации», основные факторы, влияющие на нее и принципы создания;
- законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие экономическую дея­

тельность организации;
- основные организационные-правовые формы;
- методы эффективного использования ресурсов организации.
2 Уметь выявлять проблемы и факторы, влияющие на эффективность деятельности предприя­

тия.
3 Применять методы анализа состава, структуры, состояния и движения материальных, трудо­

вых и финансовых ресурсов предприятия
4 Оценивать эффективность использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов, 

определять эффективность деятельности организации.
5 Осуществлять расчеты для составления экономических разделов планов.

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина относится к базовой части блока Д «Дисциплины (модули)»

Пререквизиты дисциплины: Б1.Д.Б.17 Экономическая теория, Б1.Д.Б.20Мировая экономика и 
международные экономические отношения

Постреквизиты дисциплины: Б1.Д.Б.21.2 Финансовый учет, Б1.Д.Б.23 Управление
организацией (предприятием), Б1.Д.Б.24 Экономическая безопасность, Б1.Д.Б.25.2 Комплексный 
анализ хозяйственной деятельности, Б1.Д.В.4 Анализ и контроль деятельности в торговле

3 Требования к результатам обучения по дисциплине

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения

Код и наименование 
формируемых компетенций

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы 

формирования 
компетенций

УК-10 Способен принимать 
обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности

УК-10-В-1 Выявляет и обосновывает 
сущность, закономерности экономических 
процессов, осознает их природу и связь с 
другими процессами; понимает 
содержание и логику поведения 
экономических субъектов; использует 
полученные знания для формирования 
собственной оценки социально­
экономических проблем и принятия 
аргументированных экономических 
решений в различных сферах 
жизнедеятельности 
УК-10-В-2 Взвешенно осуществляет

Знать:
- закономерности 
функционирования 
современной экономики и 
основные методы 
экономической науки при 
решении
профессиональных задач; 
Уметь:
- использовать 
закономерности и методы 
экономической науки при 
решении
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Код и наименование 
формируемых компетенций

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине, 
характеризующие этапы 

формирования 
компетенций

выбор оптимального способа решения 
финансово-экономической задачи, с 
учетом интересов экономических 
субъектов, ресурсных ограничений, 
внешних и внутренних факторов 
УК-10-В-3 Понимает последствия 
принимаемых финансово-экономических 
решений в условиях сформировавшейся 
экономической культуры; способен, 
опираясь на принципы и методы 
экономического анализа, критически 
оценить свой выбор с учетом области 
жизнедеятельности

профессиональных задач; 
Владеть:
- методами
экономической науки для 
решения задач в области 
экономики организации

ОПК-4 Способен 
разрабатывать и принимать 
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно­
управленческие решения, 
планировать и 
организовывать 
профессиональную 
деятельность, осуществлять 
контроль и учет ее 
результатов

ОПК-4-В-1 Демонстрирует понимание 
содержания и типов организационно­
управленческих решений, использует 
принципы и методы их экономического и 
финансового обоснования с позиции 
обеспечения экономической безопасности 
деятельности хозяйствующих субъектов 
ОПК-4-В-2 Осуществляет сбор, анализ и 
обработку данных, необходимых для 
экономического и финансового 
обоснования организационно­
управленческих решений; контроль и учет 
ее результатов в области 
профессиональной деятельности 
ОПК-4-В-3 Выполняет необходимые 
экономические и финансовые расчёты, 
оценивает обоснованность 
организационно-управленческих решений 
с учетом выбранных критериев

Знать:
- методы поиска, отбора, 
анализа и систематизации 
информации с целью 
составления
экономических разделов 
планов;
Уметь:
- использовать типовые 
методики для составления 
экономических разделов 
планов расчеты; - 
анализировать и 
представлять 
экономические 
результаты работы в 
соответствии с 
принятыми стандартами; 
Владеть:
- современными 
инструментальными 
средствами для обработки 
данных и составления 
экономических разделов 
планов

4 Структура и содержание дисциплины

4.1 Структура дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 академических часа).

Вид работы
Трудоемкость, 

академических часов
3 семестр всего

Общая трудоёмкость 144 144
Контактная работа: 53,25 53,25
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Вид работы
Трудоемкость, 

академических часов
3 семестр всего

Лекции (Л) 18 18
Практические занятия (ПЗ) 34 34
Консультации 1 1
Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,25
Самостоятельная работа:
- выполнение индивидуального творческого задания (ИТЗ);
- самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий);
- подготовка к практическим занятиям;
- подготовка к рубежному и итоговому контролю

90,75 90,75

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 
зачет)

экзамен

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре

№
раздела Наименование разделов

Количество часов

всего
аудиторная

работа внеауд.
работаЛ ПЗ ЛР

1 Экономика организации: предмет и методы 
исследования. Организация -  основная 
экономическая структура в рыночной 
экономике

18 2 4 12

2 Основные средства организации 18 2 4 12
3 Оборотные средства организации 18 2 4 12
4 Трудовые ресурсы и кадры организации 18 2 4 12
5 Производительность труда и пути ее 

повышения
18 2 4 12

6 Себестоимость продукции и пути ее снижения 26 4 6 16
7 Эффективность производственнохозяйственной 

деятельности организации
28 4 8 16

Итого: 144 18 34 92
Всего: 144 18 34 92

4.2 Содержание разделов дисциплины

1 Экономика организации: предмет и методы исследования. Организация -  основная 
экономическая структура в рыночной экономике.

Основные направления современной экономической науки, классификация экономических 
наук. Место науки «Экономика организаций» в системе экономических наук. Предмет науки «Эко­
номика организаций». Всеобщие, общенаучные и специфические методы, используемые наукой. По­
нятие организации. Внешняя и внутренняя среда предприятия, факторы внутренней и внешней сре­
ды, влияющие на деятельность организаций. Понятие юридического лица. Классификация предприя­
тий по целям, формам собственности, принадлежности капитала, размерам, организационно­
правовым формам.

2 Основные средства организации.
Понятие и функционально-вещественная характеристика основных средств, воспроизводство 

основных средств, классификация и виды оценки основных средств. Понятие физического и мораль­
ного износа. Роль амортизации в воспроизводстве основных средств. Способы начисления амортиза­
ции. Показатели состояния, движения и эффективности использования основных средств. Пути по­
вышения эффективности использования основных средств.

3 Оборотные средства организации.
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Понятие оборотных средств, их состав и структура, задачи, цели и направления использования 
оборотных средств. Классификация оборотных средств и источники формирования. Понятие норми­
рования и этапы разработки норматива оборотных средств. Показатели эффективности использова­
ния оборотных средств и пути улучшения их использования.

4 Трудовые ресурсы и кадры организации.
Понятие рабочей силы, ее особенности и воспроизводство. Понятие трудовых ресурсов и кад­

ров организации. Характеристика этапа подготовки трудовых ресурсов. Показатели состояния, дви­
жения и эффективности использования кадров предприятия, пути улучшения использования кадров 
предприятия.

5 Производительность труда и пути ее повышения.
Объективные причины роста производительности труда. Понятие производительности труда. 

Показатели и методы определения производительности труда. Факторы и резервы роста производи­
тельности труда.

6 Себестоимость продукции и пути снижения.
Сущность издержек и себестоимости продукции как экономических категорий. Классифика­

ция затрат на производство продукции. Роль переменных и постоянных затрат в структуре себестои­
мости. Структура экономических элементов, включаемых в смету затрат, группировка затрат по ста­
тьям калькуляции и схема формирования полной себестоимости продукции, основные методы расче­
та себестоимости продукции, факторы и резервы снижения себестоимости продукции.

7 Эффективность производственно-хозяйственной деятельности организации.
Значение роста эффективности, предпосылки, формы проявления, система показателей и ме­

тодика расчета. Значение прибыли, источники формирования, порядок распределения прибыли. Рен­
табельность продукции, производства, капитала, продаж. Основные направления повышения эконо­
мической эффективности производственно-хозяйственной деятельности организации.

4.3 Практические занятия (семинары)

№ занятия №
раздела Тема Кол-во

часов
1,2 1 Предмет и методы экономики организации. Организация -  

основная экономическая структура рыночной экономики
4

3,4 2 Основные средства организации: сущность, воспроизводство, 
классификация, понятие оценки и виды оценки, понятие 
износа, виды износа, понятие амортизации, методы начисления 
амортизации, показатели движения, состояния и 
эффективности использования, пути улучшения использования

4

5,6 3 Оборотные средства организации: сущность, классификация, 
нормирование, показатели эффективности использования, пути 
улучшения использования

4

7,8 4 Понятие рабочей силы, ее особенности и воспроизводство. 
Понятие трудовых ресурсов и кадров организации. Показатели 
состояния, движения и эффективности использования кадров 
предприятия, пути улучшения использования кадров 
предприятия

4

9,10 5 Производительность труда и пути ее повышения 4
11,12,13 6 Сущность издержек и себестоимости продукции. 

Классификация затрат на производство продукции. Роль 
переменных и постоянных затрат в структуре себестоимости. 
Структура экономических элементов, включаемых в 
себестоимость, группировка затрат по статьям калькуляции. 
Основные методы расчета себестоимости продукции. Факторы 
и резервы снижения себестоимости продукции.

6

14,15,
16,17

7 Понятие эффективности, предпосылки, формы проявления, 
система показателей и методика расчета. Значение прибыли, 
источники формирования, виды прибыли, методы

8
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№ занятия №
раздела Тема Кол-во

часов
планирования, порядок распределения прибыли. 
Рентабельность продукции, производства, капитала, продаж. 
Основные направления повышения экономической 
эффективности производственно-хозяйственной деятельности 
организации.
Итого: 34

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

5.1 Основная литература

1 Баскакова, О. В. Экономика предприятия (организации) : учебник / О. В. Баскакова, Л. Ф. 
Сейко. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. — 372 с. - ISBN 978-5-394­
01688-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1093513

2 Экономика фирмы (организации, предприятия) : учебник / под ред. проф. В.Я. Горфинкеля, 
проф. Т.Г. Попадюк, проф. Б.Н. Чернышева. — 2-е изд. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 
2022. — 296 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-9558-0294-7. - Текст : электрон­
ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1834665

5.2 Дополнительная литература

1 Скляренко, В. К. Экономика предприятия : учебник / В. К. Скляренко, В. М. Прудников. —
2- е изд. — Москва : ИНФРА-М, 2018. — 346 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 978-5-16­
100210-0. - ISBN 978-5-16-009163-1. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/795749 (дата обращения: 22.03.2021). -  Режим доступа: по под­
писке.

2 Жиделева, В. В. Экономика предприятия : учебное пособие / В. В. Жиделева, Ю. Н. Каптейн.
- 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : ИНФРА-М, 2020. - 133 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). - 
ISBN 978-5-16-005672-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1041946 
(дата обращения: 22.03.2021). -  Режим доступа: по подписке.

3 Грибов, В. Д. Экономика предприятия : учебник. Практикум / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. - 
8-е изд., перераб. и доп. — Москва : КУРС : ИНФРА-М, 2018. — 448 с. - ISBN 978-5-906923-73-8. - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/930124 (дата обращения: 22.03.2021).
-  Режим доступа: по подписке.

4 Паламарчук, А. С. Экономика предприятия: учебник для студентов высших учебных заведе­
ний, обучающихся по направлению "Экономика" и другим экономическим специальностям / А. С. 
Паламарчук. - Москва : ИНФРА-М, 2013. - 458 с. : табл. - (Высшее образование). - Библиогр.: с. 452­
453. - ISBN 978-5-16-003883-4.

5 Девяткин, О.В. Экономика предприятия (организации, фирмы) : учебник / О.В. Девяткин,
Н.Б. Акуленко, С.Б. Баурина [и др.] ; под ред. О.В. Девяткина, А.В. Быстрова. — 5-е изд., перераб. и 
доп. — М. : ИНФРА-М, 2018. — 777 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа 
http://www.znanium.com]. — (Высшее образование: Бакалавриат). —
www.dx.doi.org/10.12737/textbook_594d2cb99ad737.28899881. - Режим доступа:
http://znanium .com/catalog/product/872198.

5.3 Периодические издания

Российский экономический журнал : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2022.
Вопросы экономики : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2022.
Российское предпринимательство : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2022.
ЭКО : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2022.
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5.4 Интернет-ресурсы

1 www.rsl.ru -  электронная библиотека РГБ.
2 znanium.com -  ЭБС «Электронная библиотечная система «znanium.com».
3 www.rea.ru -  Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова
4 www.finam.ru -  информация о финансовых рынках
5 www.nlr.ru -  Российская национальная библиотека
6 www.public.ru -  электронный архив и база данных СМИ для развития бизнеса
7 www.ras.ru Российская академия наук
8 www.pravo.fso.gov.ru -  официальный интернет-портал правовой информации «Государ­

ственная система правовой информации».
9 https://openedu.ru/course/ - «Открытое образование», Каталог курсов, МООК: «Системы ав­

томатизированного проектирования аддитивных технологий»;
10 https://www.coursera.org/learn/python - «Coursera», МООК: «Programming for Everybody (Get­

ting Started with Python)».

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

1. Операционная система Microsoft Windows
2. Пакет настольных приложений Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook, 

Publisher, Access)
3. ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система. / Разработчик 

ООО НПП «ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, [1990-2022]. -  Режим досту­
па в сети ОГУ для установки системы: \\fileserver1\GarantClient\garant.exe

4. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная 
правовая система. / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», [ 1992-2022]. -  Режим доступа к системе 
в сети ОГУ для установки системы: \\fileserver1VCONSULT\cons.exe

5. Информационная база данных Минэкономразвития РФ «Информационные системы Мини­
стерства в сети Интернет» - www.economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/.

6. Информационная база данных Минфина России -
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/accounting/accounting/

7. SCOPUS [Электронный ресурс]: реферативная база данных рецензируемой литературы / 
компания Elsevier. -  Режим доступа: https://www.scopus.com/, в локальной сети ОГУ.

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, для 
проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации.

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 
подключенной к сети "Интернет", и обеспечением доступа в электронную информационно­
образовательную среду ОГУ.
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