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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: 

формирование у обучающихся общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 

сфере воспитательной деятельности в образовании; подготовка квалифицированных кадров 

педагогического образования, владеющих знаниями теоретических и методологических основ 

обучения, воспитания и развития детей, способных к успешной реализации педагогического 

процесса в организациях отдыха и оздоровления детей; повышение уровня профессиональной и 

организационно-методической компетентности будущих бакалавров, осуществляющих организацию 

отдыха и оздоровления для различных категорий детей. 

Задачи:  

– формирование комплексного представления о профессии «вожатый», ознакомление с 

нормативно-правовыми основами и базовыми моделями функционирования детских 

оздоровительных лагерей и детских общественных объединений, особенностями программного 

обеспечения их деятельности; 

– формирование системы знаний и умений, связанных с представлением основ организации 

воспитательной работы в детских оздоровительных учреждениях, ее исторических корней и 

традиций, отечественного и зарубежного опыт организации воспитательной работы с детьми в 

детских оздоровительных учреждениях; 

– совершенствование практических умений и навыков по организации разнообразной 

деятельности детей и подростков в условиях организаций отдыха и оздоровления; 

– развитие профессионально-значимых качеств, коммуникативных умений, формирование 

мотивации на предстоящую деятельность в статусе вожатого. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к базовой части блока Д «Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б1.Д.В.2 Дополнительное образование детей 

 

Постреквизиты дисциплины: Б2.П.В.П.1 Педагогическая преддипломная практика 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

ОПК-2 Способен 

участвовать в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты 

(в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2-В-1 Понимает 

специфику основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

Знать: 

– историю, теорию, закономерности и 

принципы вожатской деятельности; 

– педагогические закономерности 

организации образовательного процесса 

в условиях детского лагеря; – 

нормативно-правовые, аксиологические, 

психологические, дидактические и 

методические основы разработки и 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ в области 

организации отдыха и оздоровления 

детей. 

Уметь: 

– разрабатывать цели, планируемые 

результаты, содержание, 



4 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

организационно-методический 

инструментарий, диагностические 

средства оценки результативности 

основных и дополнительных 

образовательных программ, отдельных 

их компонентов в области организации 

отдыха и оздоровления детей;  

– выбирать организационно-

методические средства реализации 

дополнительных образовательных 

программ в соответствии с их 

особенностями, технологии работы 

вожатого в образовательной организации 

и детском лагере. 

Владеть: 

– дидактическими и методическими 

приемами разработки и технологиями 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ в области 

организации отдыха и оздоровления 

детей. 

ОПК-7 Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7-В-1 Понимает 

специфику образовательных 

отношений в рамках 

реализации образовательных 

программ 

ОПК-7-В-2 Взаимодействует с 

участниками образовательных 

отношений в рамках 

реализации образовательных 

программ 

ОПК-7-В-3 Организует 

партнерское взаимодействие с 

участниками образовательных 

отношений 

Знать: 

– закономерности формирования и 

развития детско-взрослых сообществ, их 

социально-психологические особенности 

и закономерности развития детских и 

подростковых сообществ;  

– психолого-педагогические 

закономерности, принципы, 

особенности, этические и правовые 

нормы взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

– педагогические технологии 

межличностного общения; особенности 

формирования коллектива в условиях 

детского оздоровительного лагеря, 

способы разрешения конфликтов. 

Уметь: 

– сочетать индивидуальную и 

коллективную формы работы с детьми; 

использовать социокультурные и 

личностные различия подростков для 

сплочения коллектива; 

– обоснованно выбирать и реализовывать 

формы, методы и средства 

взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ; 

предупреждать и продуктивно разрешать 

межличностные конфликты. 

Владеть: 

– навыками организации 
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Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

воспитательного воздействия на ребенка 

с учетом его социальных, культурных и 

личностных особенностей; 

– техниками и приемами взаимодействия 

с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ; приемами 

предупреждения и продуктивного 

разрешения межличностных конфликтов. 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц (180 академических часов). 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

7 семестр всего 

Общая трудоёмкость 180 180 

Контактная работа: 43,25 43,25 

Лекции (Л) 14 14 

Практические занятия (ПЗ) 28 28 

Консультации 1 1 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,25 

Самостоятельная работа: 136,75 136,75 

 - выполнение индивидуального творческого задания (ИТЗ); 

- написание реферата (Р); 

 - самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

  - подготовка к рубежному контролю) 

  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

экзамен  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 7 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Теоретические основы вожатской деятельности 88 6 14  68 

2 Практико-ориентированные основы 

деятельности вожатого 

92 8 14  70 

 Итого: 180 14 28  138 

 Всего: 180 14 28  138 
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4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел 1. Теоретические основы вожатской деятельности. 

 

Тема 1. История вожатского дела. 

Детское движение и портрет современного школьника. Педагогические отряды: вчера, 

сегодня, завтра. История возникновения и развития загородных детских лагерей в России и за 

рубежом. Скаутское и пионерское движение. Пионерский лагерь как дача, коммуна, санатории. 

История коммунарского движения: понятие о коммунарской методике; идеи И.П. Иванова; КТД как 

психолого-педагогический инструмент коммунарской методики; воспитательные возможности, 

виды, формы КТД. Позитивный опыт КТД в современных условиях. Опыт деятельности 

Всероссийских и международных детских центров. История создания и опыт деятельности 

«Орленка», «Океана», «Смены», МДЦ «Артека». Орлятские традиции, методика инициации. 

Профильные смены в лагере. Современные тенденции развития вожатской деятельности.  

 

Тема 2. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности. 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации отдыха и 

оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребенка и другие правовые акты. Сфера 

профессиональной деятельности вожатого. Особенности трудового законодательства применительно 

к работе вожатого. Квалификационные требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности 

вожатого. Трудоустройство. Заключение договоров. Система оплаты труда вожатых. Охрана труда 

вожатого. Защита персональных данных. Система должностного подчинения в школе, организация 

дополнительного образования в детском оздоровительном лагере. Документация деятельности 

вожатого. Устав РДШ. Детские общественные объединения на базе школ и учреждений 

дополнительного образования. Документы, регламентирующие деятельность детских общественных 

объединений. Ученическое самоуправление. Организация взаимодействия детского общественного 

объединения с различными структурами внутри образовательной организации и во внешней среде 

(СМИ, Органы гос. и общ. управления, учреждения культуры и пр.). правовые основы 

информационной деятельности. Правовые аспекты организации детского отдыха. Типы детских 

лагерей. Правовое обеспечение жизнедеятельности и развития ребенка в оздоровительном лагере. 

Санитарные и иные нормы пребывания детей в различных типах лагерей. Безопасная 

транспортировка детей. 

 

Тема 3. Психолого-педагогические основы вожатской деятельности. 

Психологические особенности современных школьников в разные возрастные периоды. 

Целеполагание в работе вожатого. Саморегуляция эмоционального поведения. Техника поведения 

вожатого, словесные и бессловесные действия вожатого. Личностная адаптация обучающихся к 

вожатской деятельности. Рефлексия как основа социально-педагогической компетентности вожатого. 

Профилактика эмоционального выгорания. Взаимодействие вожатого с социально-

психологическими службами образовательной организации и детского оздоровительного лагеря. 

Конфликты в детском коллективе. Специфика межличностных и межгрупповых конфликтов в 

детском сообществе на разных возрастных этапах. Технологии управления конфликтами в детском 

коллективе (прогнозирование, профилактика, предупреждение и конструктивное разрешение). 

Влияние индивидуально-психологических особенностей личности ребенка на поведение в 

конфликте. Работа вожатого с одаренными детьми. Понятия «способности» и «одаренность». Типы 

одаренности. Социальная одаренность. Особенности сопровождения одаренных школьников. Работа 

вожатого с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации. Понятие трудной жизненной 

ситуации. Характеристика различных групп детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Экспресс-диагностика, методика в условиях детского объединения и временного детского 

коллектива. Работа вожатого с детьми с ограниченными возможностями здоровья. Дети с 

ограниченными возможностями здоровья как объект особого внимания вожатого. Инклюзивное 

общение. Сопровождение деятельности детского общественного объединения. Механизмы создания 

и развития детского общественного объединения. Организационная деятельность вожатого на разных 

этапах развития детского коллектива. 

 

Раздел 2. Практико-ориентированные основы деятельности вожатого. 
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Тема 4. Организация работы временного детского коллектива. 

Особенности формирования коллектива в детском общественном объединении. Коллектив как 

социально-психологическая общность участников детского объединения. Структурные 

характеристики детского коллектива. Личностно-деловые и личностно-эмоциональные отношения. 

Процесс образования коллектива. Динамика, условия и внутренние источники развития коллектива. 

Актив детского общественного объединения. Понятие, виды и стили лидерства. Формирование 

системы преемственности в детском объединении. Принципы самоуправления в детском 

общественном объединении. Психолого-педагогическое сопровождение целеполагания, 

планирования, реализации и анализа деятельности детского общественного объединения. 

Ценностные основания детского общественного объединения, их трансляция и формальное 

выражение. Способы мотивации детей к социально значимой деятельности, влияние включенности в 

нее на обучение, методы повышения мотивации к обучению через социально значимую 

деятельность. Методика формирования временного детского коллектива и управление им. Понятие 

временного детского коллектива, его признаки, структура, проблемы и особенности социализации. 

Психолого-педагогические принципы формирования, условия и динамика развития временного 

детского коллектива в оздоровительных лагерях. Психологические особенности вхождения ребенка в 

группу. Внутри отрядная рефлексия. Нравственные основания взаимодействия в детском коллективе. 

Лидерство в детском коллективе. Стили управления временным детским коллективом. 

Сопровождение выхода из временного детского коллектива. Психолого-педагогическая логика 

развития лагерной смены. Гендерный аспект общения. Особенности межэтнического общения во 

временном детском коллективе. Характеристика основных периодов смены. Проблема адаптации 

личности к вожатской деятельности. Основные цель, задачи и содержание деятельности вожатого в 

каждом периоде смены. Инструментарий вожатого в работе с отрядом в каждом периоде смены. 

План-сетка как стратегия и тактика работы с отрядом. Основные принципы построения план-сетки. 

Методика планирования и анализа жизнедеятельности временного детского коллектива. Детское 

самоуправление в лагере. 

 

Тема 5. Профессиональная этика и культура работы вожатого. 

Основы вожатской этики. Вожатый–педагог, педагогическое сотрудничество и общение. 

Мировоззрение вожатого: ценностно-смысловые аспекты. Мотивация как условие профессионально-

личностного развития вожатого. Педагогический такт и культура вожатого. Эмоциональная культура 

и проблема эмоционального выгорания: профилактика и преодоление эмоциональных, 

интеллектуальных и волевых перегрузок. Самоорганизация и самодисциплина вожатого. Здоровье 

как стратегическая ценность в работе вожатого. Профессиональная ответственность за жизнь, 

здоровье и развитие ребенка. Формирование социального иммунитета к различным негативным 

явлениям. Этика взаимоотношений с детьми, их родителями и коллегами. Позитивное 

взаимодействие, индивидуальная и коллективная ответственность, стимулирование тесного общения 

детей, создание условий для формирования навыков полезного социального поведения при 

организации совместной деятельности. Коммуникативная культура вожатого. Этика общения со 

старшими по должности, коллегами-вожатыми. Общение напарников. Общение с родителями 

Корпоративная культура. Корпоративная культура детского объединения или детского лагеря как 

система социокультурных связей и отношений. Параметры и характеристики определения 

корпоративной культуры детского коллектива. Стихийное и целенаправленное формирование 

корпоративной культуры. Имидж вожатого. Поддержание имиджа в рамках корпоративной культуры 

образовательной организации или лагеря. 

 

Тема 6. Технологии работы вожатого в лагере. 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела. Виды 

коллективного творческого дела по направленности деятельности. Специфика познавательного, 

экологического, трудового, художественного и спортивного и другого дела. Организация 

коллективного творческого дела. Воспитательно-образовательное содержание коллективного 

творческого дела, этапы, технологии. Особенности навыков общения в процессе коллективного 

творческого дела. Соотношение позиций «взрослый-ребенок». Организация и проведение массовых 

мероприятий. Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритм подготовки и проведения 

различных массовых мероприятий. Особенности подготовки и проведения праздников в школе и 



8 

детском лагере. Методика подготовки и проведения выставок, ярмарок, образовательных сессий, 

конференций, концертов, акций, слётов, форумов, конкурсов различной направленности и др. 

Детский коллектив как организатор массовых мероприятий. Организация дискуссионных 

мероприятий. Специфика и особенности организации дискуссионных мероприятий. Формы и методы 

дискуссионных мероприятий. Методика проведения с учетом возрастных особенностей детей. 

Логика игрового взаимодействия. Принципы успешного игрового взаимодействия: ситуативность, 

вариативность, личностная адаптивность, педагогическая целесообразность. Классификация игр: 

подвижные игры, фольклорные игры, сюжетно-ролевые, познавательные, игры-знакомства, игры- 

тесты, игры в автобусе. Особенности игрового взаимодействия в работе с залом. Организация 

спортивных мероприятий: соотнесение выбора спортивного мероприятия с возрастом, 

физиологическими и психологическими особенностями групп детей. Виды спортивных мероприятий. 

Проведение утренней зарядки и физкультминуток в творческой форме. Спортивное ориентирование. 

Плавание, игры на воде и их безопасность. Профилактика травматизма при проведении спортивных 

мероприятий. Туризм и краеведение. Основы организации туристской деятельности. Интерактивные 

формы изучения края. Краеведение и поисковая работа. Организация и сопровождение деятельности 

школьных музеев. Песенное и танцевальное творчество. Значение песенного и танцевального 

творчества в развитии детей. Песня как фактор сплочения детского коллектива. Песня как фактор 

регуляции эмоционального состояния. Основные формы работы с песней: детские праздники песен, 

вечера авторской песни, музыкальные викторины, музыкальные сказки, мюзиклы. Тематические 

дискотеки. Патриотическое воспитание. Формирование осознанной гражданской позиции и 

патриотизма в детском коллективе. Различные формы организации патриотических мероприятий в 

образовательной организации и детском лагере. Экологическое воспитание. Современные 

экологические проблемы и задачи экологического воспитания. Экологические отряды. 

Профориентация. Основы деятельности вожатого по направлению профориентация. Выездные 

мероприятия как способ формирования представлений о профессиях. 

 

Тема 7. "Российское движение школьников" в России и регионе. 

История становления «Российское движение школьников» (с 1.09.2016 в 85 субъектах Р.Ф). 

Раскрытие четырех основных направления РДШ - «Личностное развитие», «Военно-патриотическое 

направление», «Гражданская активность» и «Информационно-медийное направление». 

Ознакомление с организацией РДШ в Оренбургской области. Обязанности и задачи вожатых - 

вовлечь детей в различные виды творческой и образовательной деятельности в соответствии с 

существующими направлениями. Формы и технологии проведения внеурочной деятельности в 

образовательных организациях. 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1 1 История становления вожатского дела 2 

2 1 Детский оздоровительный лагерь как организация 2 

3 1 Нормативно-правовые основы вожатской деятельности 2 

4 1 Психолого-педагогические основы вожатской деятельности 2 

5 1 Деятельность вожатого: направления и содержание 2 

6 1 Организация работы с временным детским коллективом в ДОЛ 2 

7 1 Логика развития лагерной смены. Периоды смены. Позиция 

педагога в каждом из периодов 

2 

8 2 Разработка программ лагерных смен 2 

9 2 Профессиональная этика вожатого 2 

10 2 Коммуникативная культура вожатого 2 

11 2 Технологии работы вожатого в лагере 2 

12 2 Игровая деятельность в детском лагере. Выбор и проведение 

игр с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

детей, межличностных отношений и динамики социализации 

личности 

2 



9 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

13 2 Формирование методической копилки вожатого 2 

14 2 Воспитательные ситуации, содействующие становлению 

У обучающихся нравственной позиции, духовности, 

ценностного отношения к человеку 

2 

  Итого: 28 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Байбородова, Л.В. Вожатская и организаторская деятельность детско-юношеских объедине-

ний и организаций: учебник / Л.В. Байбородова, И.Г. Харисова, К.М. Царькова. – Москва; Берлин: 

Директ-Медиа, 2020. – 216 с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596002 

5.2 Дополнительная литература 

1. Владимирова, Т.Н. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности: ме-

тодическое пособие / Т.Н. Владимирова, А.В. Фефелкина; Московский педагогический государ-

ственный университет. – Москва: Московский педагогический государственный университет 

(МПГУ), 2017. – 37 с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598929 

2. Галой, Н.Ю. История вожатского дела: методическое пособие / Н.Ю. Галой, И.А. Горбенко, 

Л.А. Долинская; под общ. ред. Е.А. Левановой, Т.Н. Сахаровой; Московский педагогический госу-

дарственный университет. – Москва: Московский педагогический государственный университет 

(МПГУ), 2017. – 142 с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599088  

3. Кудинова, Ю.В. Основы вожатской деятельности: практикум для студентов бакалавриата / 

Ю.В. Кудинова; Воронежский государственный педагогический университет. – Воронеж: Воронеж-

ский государственный педагогический университет, 2019. – 120 с. – Режим досту-

па: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611237 

4. Нормативно-правовые основы вожатской деятельности: методическое пособие / под ред. 

Н.Ю. Лесконог, Е.Н. Матюхиной; Московский педагогический государственный университет. – 

Москва: Московский педагогический государственный университет (МПГУ), 2017. – 98 с. – Режим 

доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599033  

5. Основы вожатской деятельности: учебно-методическое пособие / сост. О.В. Бородина, Л.М. 

Тафинцева; Липецкий государственный педагогический университет им. П.П. Семенова-Тян-

Шанского. – Липецк: Липецкий государственный педагогический университет имени П.П. Семенова-

Тян-Шанского, 2017. – 52 с. – Режим доступа: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577081 

6. Основы вожатской деятельности: учебное пособие (практикум): практикум / авт.-сост. Е.И. 

Толокнеева; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь: Северо-Кавказский Феде-

ральный университет (СКФУ), 2019. – 104 с. – Режим досту-

па: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596332  

7. Профессиональная подготовка студентов к вожатской деятельности: учебно-методическое 

пособие/ авт.-сост. Н.Ю. Галой, Е.А. Леванова, И.А. Горбенко, З.И. Петрина [и др.]. – Москва: Мос-

ковский педагогический государственный университет (МПГУ), 2020. – 150 с. – Режим досту-

па: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613635 

8. Музыка, О.А. Азбука подготовки вожатого: учебное пособие / О.А. Музыка, О.И. Ефремова, 

А.В. Макаров. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2021. – 216 с. – Режим доступа: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619128 

5.3 Периодические издания 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596002
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598929
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599088
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611237
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599033
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577081
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596332
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613635
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1. Интеграция образования: журнал. – Москва: Агентство «Роспечать», 2019. – №1, 2020. – № 

1-12. 

2. Открытое образование: журнал. – Москва: Агентство «Роспечать», 2014. – №1-5. 

3. Официальные документы в образовании: журнал. – Москва: Агентство «Роспечать», 2012. – 

№ 30-32. 

4. Педагогика: журнал. – Москва: Агентство «Роспечать», 2018. – № 1-12, 2019 – № 1-9, 2020. 

– № 1-12, 2021. – № 1-12, 2022. – № 1-2. 

5. Вестник Оренбургского государственного университета: журнал. – Оренбург: ОГУ, 2018. – 

№ 1-6, 2019. – № 1, 2020. – № 1-5, 2021. – № 1-12, 2022. – № 1-2, 2023. – № 1-2. 

5.4 Интернет-ресурсы 

https://openedu.ru/ – «Открытое образование», Каталог курсов, МООК: Школа вожатского 

мастерства; 

https://www.coursera.org/ – Образовательная платформа «Coursera»; 

https://universarium.org/ – Система электронного образования «Универсариум»; 

https://www.intuit.ru – Национальный открытый университет «Интуит»; 

https://www.edx.org/ – «EdX»; 

https://www.lektorium.tv/ – «Лекториум»; 

http://biblioclub.ru/ – Университетская библиотека ONLINE; 

http://znanium.com/ – Электронно-библиотечная система «Znanium.com»; 

https://biblio-online.ru – Электронная библиотека «Юрайт»; 

http://www.edu.ru – Федеральный портал «Российское образование»; 

http://elibrary.ru – Крупнейший российский информационно-аналитический портал в области в 

науки, технологии, образования, содержит рефераты, полные тексты научных статей и публикаций, 

электронные версии российских научно-технических журналов; 

https://вожатый.рф – Всероссийский проект «Лига вожатых»; 

http://рдш.рф – Российское движение школьников; 

http://явожатый.рф – Интернет-ресурс для вожатых детских оздоровительных лагерей; 

http://odtdm.ru/ – Оренбургский областной Дворец творчества детей и молодежи им. В.П. 

Поляничко. 

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Пакет офисных приложений LibreOffice. 

2. Программная система для организации видео-конференц-связи Webinar.ru. 

3. ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система / Разработчик 

ООО НПП «ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, [1990–2023]. – Режим досту-

па в сети ОГУ для установки системы: \\fileserver1\GarantClient\garant.exe 

4. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная 

правовая система / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», [1992–2023]. – Режим доступа к системе в 

сети ОГУ для установки системы: \\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 

5. http://edu.garant.ru/garant/study/ - Интернет-версия ГАРАНТ-Образование, Система ГАРАНТ 

для студентов, аспирантов и преподавателей.   

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

https://www.intuit.ru/
http://biblioclub.ru/
http://www.edu.ru/
https://вожатый.рф/
http://odtdm.ru/
file://///fileserver1/GarantClient/garant.exe
file://///fileserver1/!CONSULT/cons.exe
http://edu.garant.ru/garant/study/
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Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 

подключенной к сети "Интернет", и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду ОГУ. 

 

 

 

 


