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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины: усвоить теоретические основы, закономерности и принципы 

функционирования фирмы как субъекта рынка, сформировать практические навыки и умения оценки 

эффективности использования ресурсов фирмы, выявления проблем развития и обоснования 

направлений их эффективного решения. 

 

Задачи:  

- усвоить теоретические аспекты и особенности функционирования фирмы в условиях рынка; 

- уметь критически анализировать точки зрения зарубежных и отечественных специалистов на 

подходы, методы и технологии обеспечения эффективного развития фирмы; 

- усвоить классификацию и структуру производственных, трудовых и финансовых ресурсов 

фирмы; 

- изучить и уметь анализировать совокупность факторов, влияющих на эффективность деятель-

ности фирмы. 

- получить практические навыки оценки и анализа технико-экономических показателей исполь-

зования ресурсов фирмы; 

- уметь выявлять возможные резервы роста эффективности производства, повышения конку-

рентоспособности фирмы и обеспечения ее устойчивого развития; 

- уметь обосновывать выбор вариантов развития фирмы, оценивая возможные экономические 

результаты.  

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока Д 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б1.Д.Б.2 Теория и практика управления проектами, Б1.Д.Б.8 

Финансовый менеджмент 

 

Постреквизиты дисциплины: Б1.Д.В.Э.1.1 Прогнозирование и планирование, Б1.Д.В.Э.3.1 

Экономическая среда предпринимательства и предпринимательские риски, Б1.Д.В.Э.4.1 

Реструктуризация организации, Б1.Д.В.Э.4.2 Экономика качества 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования 

компетенций 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1-В-1 Демонстрирует понимание 

процедур критического анализа, методик 

анализа предполагаемых результатов, 

разработки стратегии действий, 

организации процесса принятия решений 

УК-1-В-2 Осуществляет критический 

анализ и синтез информации из разных 

источников, формулирует и 

аргументирует выводы и суждения на 

основе системного подхода 

УК-1-В-3 Применяет методы постановки 

Знать: 
- методы, приемы 

критического анализа; 

структуру, 

классификацию и типы 

проблемных ситуаций;  

Уметь: 
-анализировать 

проблемные ситуации в 

экономике; осуществлять 

сбор информации, 
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Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования 

компетенций 

целей, определяет способы их достижения 

на основе установления причинно-

следственных связей и разработки 

стратегии действий при проблемных 

ситуациях 

определять ресурсы, 

выбирать и реализовывать 

стратегию действий 

разрешения проблемной 

ситуации;  

Владеть: 
- навыками разработки 

стратегии достижения 

поставленной цели, 

способами разрешения 

проблемной ситуации; 

методами аргументации 

выбранных стратегий 

действий 

ПК*-1 Способен обобщать и 

критически оценивать 

результаты, полученные 

отечественными и 

зарубежными учеными, 

выявлять перспективные 

направления исследования 

ПК*-1-В-1 Использует национальные и 

международные базы данных при поиске 

необходимой информации об 

экономических явлениях и процессах 

ПК*-1-В-2 Изучает и критически 

осмысливает научные публикации 

российских и зарубежных ученых с целью 

выявления приоритетных направлений 

развития на микро-, мезо- и макроуровне 

ПК*-1-В-3 Осуществляет сбор, обработку, 

анализ и систематизацию информации по 

теме научного исследования 

Знать: 

- актуальные вопросы, 

подвергающиеся 

изучению отечественных 

и зарубежных 

исследователей на 

современном этапе 

развития науки. 

Уметь: 
- обобщать и критически 

оценивать результаты, 

полученные 

отечественными и 

зарубежными 

исследователями, выявлять 

перспективные направления, 

осуществлять сбор, 

обработку, анализ и 

систематизацию 

информации, в том числе с 

темой научного 

исследования 

Владеть: 

- методами научного 

исследования. 

ПК*-2 Способен проводить 

самостоятельные 

исследования в соответствии 

с разработанной программой 

и представлять результаты 

научному сообществу в виде 

статьи или доклада 

ПК*-2-В-3 Ведет подготовку 

экономических и/или финансовых 

обзоров, отчетов и научных публикаций 

Знать: 
- знать количественные и 

качественные методы для 

проведения научных 

исследований.  

Уметь: 
- собирать, обрабатывать, 

анализировать и 

систематизировать 

экономическую и 

социально-

экономическую 

информацию, выбирать 
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Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования 

компетенций 

методики и средства 

решения задач. 
Владеть: 
- способностью подбирать 

аналитические материалы 

для подготовки работ 

научно-исследовательского 

характера в соответствии с 

тематикой выбранного 

исследования с целью 

последующей публикации 

ПК*-3 Способен 

анализировать и 

прогнозировать социально-

экономические показатели 

деятельности экономических 

субъектов для принятия 

организационно-

управленческих решений 

ПК*-3-В-1 Демонстрирует знание 

социально-экономических показателей 

деятельности экономических субъектов 

ПК*-3-В-2 Осуществляет сбор и анализ 

данных, отражающих результаты 

деятельности экономических субъектов 

ПК*-3-В-3 Применяет методический 

инструментарий моделирования 

экономических процессов для принятия 

организационно-управленческих решений 

экономическими субъектами 

Знать: 
- основные понятия, кате-

гории, термины, принци-

пы и закономерности 

функционирования фир-

мы в условиях рынка; 

- основные методы, мето-

дики и инструменты про-

ведения экономических 

расчетов показателей 

структуры, динамики и 

эффективности использо-

вания ресурсов фирмы; 

инвестиционной деятель-

ности; оценки влияния 

факторов на результаты 

деятельности фирмы. 

Уметь: 

- использовать первичную 

и вторичную информацию 

деятельности экономиче-

ских субъектов для про-

ведения экономических 

расчетов; 

- обрабатывать получен-

ные результаты и осмыс-

ливать их с учетом по-

ставленных целей иссле-

дований. 

Владеть: 

- навыками выбора источ-

ников информации, ее 

сбора и обобщения; 

- навыками самостоятель-

ного овладения новыми 

знаниями, используя раз-

личные источники ин-

формации; 
- навыками применения 

методического 

инструментария оценки, 
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Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования 

компетенций 
моделирования, 

прогнозирования и пр. для 

принятия решений в 

управлении 

экономическими субъектами 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 9 зачетных единиц (324 академических часа). 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

3 семестр 4 семестр всего 

Общая трудоёмкость 144 180 324 

Контактная работа: 16,25 28,5 44,75 

Лекции (Л) 8 10 18 

Практические занятия (ПЗ) 8 16 24 

Консультации  1 1 

Индивидуальная работа и инновационные формы учебных 

занятий 

 1 1 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,5 0,75 

Самостоятельная работа: 127,75 151,5 279,25 

 - выполнение курсовой работы (КР);  +  

- самоподготовка (проработка и повторение лекционного 

материала и материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям; 

- изучение разделов курса в системе электронного 

обучения. 

   

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, 

дифференцированный зачет) 

зачет экзамен  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Предмет, содержание и задачи курса. 18 1   17 

2 Фирма как основной субъект хозяйствования 30 1 2  27 

3 Основные фонды (основной капитал) фирмы, 

производственная мощность 

34 2 2  30 

4 Оборотные средства (оборотный капитал) фир-

мы 

34 2 2  30 

5 Персонал и производительность труда. Органи-

зация оплаты труда. 

28 2 2  24 

 Итого: 144 8 8  128 
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Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Издержки производства и цены 42 2 4  36 

2 Финансовые результаты и оценка финансового 

состояния фирмы 

44 2 4  38 

3 Инвестиционная и инновационная деятельность 

фирмы. 

48 2 4  42 

4 Организационно-экономический механизм 

управления фирмой 

46 4 4  38 

 Итого: 180 10 16  154 

 Всего: 324 18 24  282 

4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел №1. Предмет, содержание и задачи курса 

Ресурсы и потребности - основная проблема экономики. Результативность и эффективность. 

Предмет курса. Методология изучения курса. Задачи изучения дисциплины. Роль и место дисципли-

ны в общей системе подготовки магистров данного направления. Взаимосвязь дисциплины с други-

ми экономическими и техническими дисциплинами. 

Раздел №2. Фирма как основной субъект хозяйствования. 

Сущность и характеристика фирмы как объекта и субъекта рынка. Внешняя и внутренняя сре-

да фирмы. Производственная и организационная структура, типы организационных структур. Клас-

сификация фирм по организационно-правовым формам, организационно-экономическим формам, 

степени концентрации производства и капитала, производственным признакам. Продукция фирмы: 

продукт и услуга, методы и единицы измерения. Условия учреждения, деятельности и прекращения 

деятельности предприятий. Учредительные документы.  

 

Раздел №3. Основные фонды (капитал) фирмы, производственная мощность 

Основные фонды, их сущность и роль в процессе производства. Основные фонды и основной 

капитал фирмы. Классификация, состав и структура основных фондов. Основные направления ана-

лиза структуры и динамики основных фондов. Виды учета и оценки основных фондов. Износ основ-

ных фондов и его виды. Амортизация основных фондов. Реновация основных фондов. Срок службы 

и норма амортизационных отчислений. Способы расчета амортизационных отчислений. Ускоренная 

амортизация: цели, методика расчета, проблемы. Показатели эффективности использования основ-

ных фондов. Производственная мощность: понятие, виды, оценка величины. Факторы эффективного 

использования основных фондов и производственных мощностей. Нематериальные активы фирмы: 

понятие, состав, классификация и оборот стоимости. 

 

Раздел №4. Оборотные средства (капитал) фирмы 

 

Сущность, состав и структура оборотных средств. Оборотные средства и оборотный капитал 

фирмы. Оборотные фонды и фонды обращения. Кругооборот оборотных средств. Источники 

формирования оборотных средств в рыночных условиях. Нормирование оборотных средств, его 

значение и принципы. Виды запасов материальных ценностей. Методы расчета нормативов 

оборотных средств. Показатели использования оборотных средств. Управление оборотными 

средствами. Пути и факторы ускорения оборачиваемости оборотных средств. 
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Раздел №5. Персонал и производительность труда. Организация оплаты труда. 

Труд как ресурс. Существенные отличия от других ресурсов фирмы. Экономика трудовых от-

ношений. Кадровая политика фирмы. Состав и структура кадров. Текучесть рабочей силы. Произво-

дительность труда как критерий эффективности использования трудовых ресурсов. Уровень произ-

водительности труда. Выработка и трудоемкость. Методика измерения производительности труда. 

Факторный анализ динамики производительности труда. Основные пути и факторы роста производи-

тельности труда. Нормирование труда: сущность, цели, методы, виды норм. Обеспеченность фирмы 

персоналом. Планирование численности работников. Методы расчета. Оплата труда, ее экономиче-

ское содержание и значение в условиях рынка. Главные задачи организации оплаты труда. Основные 

функции и принципы организации заработной платы. Формы и системы оплаты труда. Тарифная сис-

тема. Бестарифные системы оплаты труда. Мотивация и стимулирование труда персонала. 

Раздел №6. Издержки производства и цены. 

Издержки производства: понятие и классификация. Группировка затрат по экономическим 

элементам и статьям калькуляции. Сметы и калькуляции. Себестоимость продукции, виды, основные 

пути снижения. Порядок калькулирования себестоимости продукции. Эффективные системы учета 

затрат и калькулирования себестоимости продукции. Себестоимость и конкурентоспособность фир-

мы. Цены: понятие, основные функции и классификация. Система цен. Методы и факторы ценообра-

зования. Ценовая политика фирмы: понятие, цели и задачи. Факторы, влияющие на политику цен. 

Ценовая стратегия фирмы, виды ценовых стратегий. Государственное регулирование цен и тарифов. 

 

Раздел №7. Финансовые результаты и оценка финансового состояния фирмы 

Расходы и доходы фирмы: понятие, состав и классификация. Валовая выручка. Валовый до-

ход. Финансовые результаты деятельности фирмы. Прибыль фирмы. Прибыль от реализации про-

дукции (работ, услуг). Валовая прибыль. Чистый доход. Налогообложение фирмы. Сущность, основ-

ные функции и классификация налогов. Чистая прибыль фирмы. Распределение и использование 

чистой прибыли. Резервный фонд. Фонд накопления. Фонд потребления. Основные факторы, 

влияющие на прибыль. Точка безубыточности: способы расчета и практическое использование. Рен-

табельность: сущность и основные показатели оценки уровня рентабельности. Оценка финансовой 

устойчивости фирмы. Оценка платежеспособности фирмы. Оценка деловой активности фирмы.  

 

Раздел №8. Инвестиционная и инновационная деятельность фирмы 

Научно-технический прогресс в условиях рыночной экономики. Инновации, виды инноваци-

онной деятельности предприятий. Жизненный цикл инноваций. Основные направления и методы 

реализации инновационной политики государства. Инвестирование инноваций. Роль инвестиций в 

воспроизводстве основных фондов. Источники инвестиций. Инвестиционные проекты: понятие, со-

держание, этапы разработки и оценка эффективности. Капитальные вложения: сущность, состав и 

основные виды. Показатели эффективности проектов. Коммерческая эффективность, бюджетная эф-

фективность. Экономическая эффективность на уровне народного хозяйства, региона, предприятия. 

Раздел №9. Организационно-экономический механизм управления фирмой 

 

Планирование на фирме: сущность, основные принципы и методы планирования. Виды пла-

нирования: их назначение, цели и задачи. Стратегическое планирование. Перспективное планирова-

ние. Текущее планирование. Оперативное планирование. Бизнес-планирование фирмы. Реструктури-

зация фирмы. Слияния и поглощения. Виды реструктуризации. Оперативная и стратегическая рест-

руктуризация. Механизм реструктуризации. Оценка эффективности реструктуризации. Антикризис-

ное управление фирмой. Банкротство и его предупреждение. 
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4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 
часов 

1 2 Фирма как основной субъект хозяйствования 2 

2 3 Основные фонды (основной капитал) фирмы, производствен-
ная мощность 

2 

3 4 Оборотные средства (оборотный капитал) фирмы 2 

4 5 Персонал и производительность труда. Организация оплаты 
труда 

2 

  Итого 3 семестр 8 

1,2 1 Издержки производства и цены 4 

3,4 2 Финансовые результаты и оценка финансового состояния фир-
мы 

4 

5,6 3 Инвестиционная и инновационная деятельность фирмы 4 

7,8 4 Организационно-экономический механизм управления фирмой 4 

  Итого 4 семестр 16 

  Итого: 24 

4.4 Курсовая работа (4 семестр) 

Примерные темы курсовой работы: 
  

1 Социально-экономические проблемы устойчивого развития фирмы.  
2 Совершенствование организационно-правовых форм коммерческих организаций.  
3 Анализ закономерностей и тенденций развития современного предпринимательства.  
4 Социально-экономические проблемы развития малого бизнеса.  
5 Оценка эффективности использования ресурсов фирмы  
6 Совершенствование организационно-экономического механизма использования ресурсов 

фирмы в условиях рынка.  
7 Производительность и эффективность труда, методы измерения, факторы и резервы повы-

шения.  
8 Совершенствование систем управления персоналом фирмы.  
9 Совершенствование социально-экономического механизма организации оплаты и стимули-

рование труда работников фирмы.  
10 Обоснование направлений оптимизации затрат на производство.  
11 Тарифная политика в отраслях топливно-энергетического комплекса.  
12 Инвестирование простого и расширенного воспроизводства основного капитала фирмы.  
13 Критерии и показатели эффективности инвестирования новых проектов и программ.  
14 Инвестиционная деятельность фирмы в условиях рынка.  
15 Совершенствование способов и форм финансирования инновационной деятельности фир-

мы.  
16 Оценка эффективности инвестиционных программ в электроэнергетике.  
17 Развитие механизмов и методов экономического обоснования управленческих решений.  
18 Оценка научно-технического потенциала фирмы.  
19 Оценка эффективности использования производственного потенциала фирмы.  
20 Инструменты внутрифирменного планирования на промышленных предприятиях.  
21 Обоснование и реализация конкурентных преимуществ предприятия  
22 Обоснование стратегии развития фирмы.  
23 Оценка эффективности энерго-и ресурсосберегающих технологий.  
24 Обоснование ценовой политики фирмы.  
25 Оценка финансового состояния фирмы.  
26 Обоснование направлений стратегического развития предприятия.  
27 Совершенствование управления конкурентоспособностью фирмы.  
28 Совершенствование системы мотивации персонала фирмы.  
29 Реинжиниринг бизнес-процессов на предприятии.  
30 Совершенствование деятельности фирмы на основе ее реструктуризации.  
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31 Система сбалансированных показателей и ее использование в управлении организацией.  

32 Повышение эффективности производства на основе совершенствования управления пред-

приятием.  

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Экономика предприятия : учебное пособие : [16+] / сост. А. В. Аксянова, А. В. Морозов, В. О. 

Моисеев, В. Р. Галеева [и др.]. – Казань : Казанский национальный исследовательский технологический 

университет (КНИТУ), 2021. – 304 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699807 (дата обращения: 13.03.2026). – Библиогр. в кн. 

– ISBN 978-5-7882-3006-1. – Текст : электронный. 

2. Гусарова, И. А. Экономика предприятия : учебное пособие : [16+] / И. А. Гусарова, 

Ю. В. Пантелеева, К. В. Николаева ; Казанский национальный исследовательский технологический 

университет. – 2-е изд., перераб. и доп. – Казань : Казанский национальный исследовательский тех-

нологический университет (КНИТУ), 2022. – 100 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701378 (дата обращения: 13.03.2026). – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-7882-3196-9. – Текст : электронный. 

3. Шатаева, О. В. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие : [16+] / 

О. В. Шатаева, Е. Н. Акимова, М. В. Николаев. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2021. – 152 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=618915 (дата обращения: 13.03.2026). – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-4499-2497-1. – DOI 10.23681/618915. – Текст : электронный. 

 

5.2 Дополнительная литература 

 1. Спешилова, Н.В.Экономика фирмы [Электронный ресурс] : электронный курс лекций / Н. В. Спе-

шилова, О. А. Иневатова; М-во науки и высш. образования Рос. Федерации, Федер. гос. бюджет. образоват. 

учреждение высш. образования "Оренбург. гос. ун-т". - Электрон. текстовые дан. (1 файл: 400 Мб). - Оренбург 

: ОГУ, 2021. - 5 с. - Загл. с тит. экрана. - Архиватор 7-Zip – Режим доступа 

https://ufer.osu.ru/index.php?option=com_uferdbsearch&view=uferdbsearch&action=details&ufer_id=2563  

2. Экономический словарь: от теории к практике [Электронный ресурс]: учебное пособие / О. 

Г. Гореликова-Китаева [и др.]; М-во образования и науки Рос. Федерации, Федер. гос. бюджет. обра-

зоват. учреждение высш. образования "Оренбург. гос. ун-т". - Электрон. текстовые дан. (1 файл: Mb). 

- Оренбург: ОГУ, 2016. -Adobe Acrobat Reader 6.0 - ISBN 978-5-7410-1577-3. – Режим доступа: 

http://artlib.osu.ru/web/books/metod_all/10772_20160608.pdf  

3. Волков, О. И. Экономика предприятия [Текст] : учебное пособие для студентов высших 

учебных заведений, обучающихся по экономическим специальностям и направлениям / О. И. Волков, 

В. К. Скляренко.- 2-е изд. - Москва : ИНФРА-М, 2014. - 264 с. - (Высшее образование. Бакалавриат). - 

Библиогр.: с. 257. - ISBN 978-5-16-006306-5. - ISBN 978-5-16-101357-1. 

4. Чечевицына, Л. Н. Экономика фирмы [Текст] : учебное пособие для студентов вузов / Л. Н. 

Чечевицына, И. Н. Чуев.- 2-е изд., доп. и перераб. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2007. - 382 с. : ил. - 

(Высшее образование). - Прил.: с. 353-379. - Библиогр.: с. 380-382. - ISBN 978-5-222-12018-7. 

5. Ермишина, А. В. Экономика фирмы : учебник / А. В. Ермишина ; Министерство науки и 

высшего образования Российской Федерации, Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону ; 

Таганрог : Южный федеральный университет, 2018. – 357 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561014 (дата обращения: 13.03.2026). – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-9275-2794-6. – Текст : электронный. 

 

 

 

 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699807
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701378
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=618915
https://ufer.osu.ru/index.php?option=com_uferdbsearch&view=uferdbsearch&action=details&ufer_id=2563
http://artlib.osu.ru/web/books/metod_all/10772_20160608.pdf
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561014
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5.3 Периодические издания 

1. ЭКО: всероссийский экономический журнал - М. : Агентство «Роспечать», 2012. - № 7-12; 

2013. - № 7; 2014. - № 1-11; 2015. - № 1-9; 2016. - № 1-12; 2017 - № 1-12; 2018. - № 1-10, 2019. - № 1-5. 

2. Российский экономический журнал - М. : Агентство «Роспечать», 2010. - № 1-2,4; 2012. - № 

1-4; 2014. - № 1-5; 2015. - № 1-4; 2016. - № 1-6; 2017 - № 1-6; 2018. - № 1-5, 2019. - № 1-2, 2020. - N 1-6 

- 2022. - N 1-6 

3. Право и экономика: журнал - М. : Агентство «Роспечать», 2010. - № 1-3, 7-11; 2012. - № 1-

12; 2013. - № 1-10; 2014. - № 1-11; 2015. - № 1-9; 2016. - № 1-12; 2017 - № 1-12; 2018 - № 1-9, 2019. - 

№ 1-4; 2020. - N 1-12. 

5.4 Интернет-ресурсы 

http://www.edu.ru- Российское образование. Федеральный портал.  

http://rsl.ru/ - Российская государственная библиотека.  

http://www.rasl.ru - Библиотека Академии Наук. БАН.  

http://www.msu.ru/libraries/ - Научная библиотека МГУ.  

http://hse.ru/ - Высшая школа экономики. Национальный исследовательский университет.  

http://ecsocman.hse.ru/ - Федеральный образовательный портал - Экономика, Социология, 

Менеджмент. 

http://econom.nsc.ru/jep/ - Виртуальная экономическая библиотека.  

http://www.akdi.ru/ - Интернет-сервер АКДИ «Экономика и жизнь».  

http://www.expert.ru/ - Журнал «Эксперт».  

http://glossary.ru/ - Служба тематических толковых словарей.  

http://eup.ru/ - Научно-образовательный портал «Экономика и управление на предприятиях». 

Библиотека экономической и управленческой литературы.  

http://finansy.ru/ - Публикации по экономике и финансам.  

http://www.gks.ru - Федеральная служба государственной статистики.  

http://www.cbr.ru - ЦБ РФ.  

http://www.iea.ru/ - Институт экономического анализа.  

http://ibooks.ru/ - Электронная библиотечная система «Айбукс».  

www.biblioclub.ru - Электронная библиотечная система «Университетская библиотека online».  

http://e.lanbook.com/ - Электронная библиотечная система «Лань».  

https://rucont.ru/ - Электронная библиотечная система «РУКОНТ».  

https://elibrary.ru/defaultx.asp - Научная электронная библиотека «Elibrary.ru». 

- «Экономика предприятия» [Электронный ресурс] : онлайн-курс курс на платформе 

https://openedu.ru / - «Открытое образование» / Разработчик курса: ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический университет Петра Великого». – Режим доступа: 

https://openedu.ru/course/spbstu/ECOMAN1/  

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Пакет офисных приложений LibreOffice. 

2. Программная система для организации видео-конференц-связи MTS Link. 

3. Яндекс.Браузер - браузер, созданный компанией «Яндекс» на основе движка (бесплатная 

версия) Режим доступа: https://browser.yandex.ru. 

4. ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система. / Разработчик 

ООО НПП «ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, [1990–2026]. – Режим досту-

па в сети ОГУ для установки системы: http://garant.net.osu.ru. 

5. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная 

правовая система. / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», [1992–2026].  

6. http://edu.garant.ru/garant/study/ - Интернет-версия ГАРАНТ-Образование, Система ГАРАНТ 

для студентов, аспирантов и преподавателей.   

http://www.edu.ru/
http://rsl.ru/
http://www.rasl.ru/
http://www.msu.ru/libraries/
http://hse.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://econom.nsc.ru/jep/
http://www.akdi.ru/
http://www.expert.ru/
http://glossary.ru/
http://eup.ru/
http://eup.ru/
http://finansy.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.iea.ru/
http://ibooks.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com/
https://rucont.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
https://openedu.ru/
https://openedu.ru/course/spbstu/ECOMAN1/
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6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, курсового 

проектирования, для проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 

подключенной к сети "Интернет", и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду ОГУ. 

 


