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1 Общие положения
 1.1 Научно-исследовательский институт истории и этнографии Южного Урала (далее – Институт) является структурным подразделением федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Оренбургский государственный университет» (далее – Университет).

1.2 Институт создан приказом ректора Университета от 21.12.1999 г. № 548 на основании решения Учёного совета от 24.09.1999 г. № 2, переименован решением Учёного совета от 31.03.2010 г. № 43. 

1.3 Целью создания Института является проведение фундаментальных исследований в области истории, этнографии, этнологии и религиоведения Южного Урала, а также использование их результатов в образовательном процессе и воспитании студентов и учащейся молодёжи средних учебных заведений региона.

1.4 Институт не является юридическим лицом, но по доверенности, выданной ректором Университета, в соответствии с целями, задачами и основными направлениями деятельности Института, может осуществлять частично правомочия юридического лица.
1.5 Полное официальное наименование Института – Научно-исследовательский институт истории и этнографии Южного Урала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Оренбургский государственный университет», сокращенное наименование – НИИ ИЭЮУ ОГУ.

1.6 Институт в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством РФ, нормативными актами Министерства образования и науки РФ, Уставом Университета, иными локальными нормативными актами и настоящим Положением.
1.7 Местонахождение Института: 460018, г. Оренбург, ГСП, пр. Победы, 13, к. 3416-3417.
2 Основные задачи
2.1 Основными задачами Института являются:

2.1.1 Проведение фундаментальных исследований в области истории, этнографии, этнологии и религиоведения Южного Урала.

2.1.2 Консолидация научного сообщества, объединение усилий учёных России и зарубежных стран в обсуждении и изучении ключевых проблем истории, этнографии, этнологии и религиоведения.

2.1.3 Пропаганда научных знаний, внедрение результатов исследований в образовательный и воспитательный процессы.

2.1.4 Организация научно-исследовательской работы студентов и учащейся молодёжи средних учебных заведений региона.

2.1.5 Подготовка научных и научно-педагогических кадров по профилю деятельности.

3 Функции
3.1 Функциями Института являются:

3.1.1 Организация и проведение научных мероприятий (конференций, круглых столов, семинаров и др.) по проблемам истории, этнографии, этнологии и религиоведения Южного Урала, по актуальным вопросам Отечественной истории.

3.1.2 Установление связей с ведущими научно-исследовательскими и образовательными центрами России и зарубежных стра​н, подготовка и реализация с ними совместных проектов.
3.1.3 Организация и комплектование музея истории и этнографии народов Южного Урала как базы для научных исследований и популяризации их результатов.
3.1.4 Поддержание собственного сайта для информирования широкой общественности о деятельности Института и результатах его научной работы.
3.1.5 Привлечение школьников и студентов к исследовательской работе, выступлениям на конференциях и иных научных мероприятиях.
3.1.6 Научное и научно-методическое руководство аспирантами и соискателями.
4 Структура Института
4.1 Структура Института изменяется по мере развития Университета, в соответствии с его функциями. Структура и штат формируются директором Института, согласуются в установленном порядке и утверждаются ректором Университета.
4.2 Работники Института действуют на основании настоящего Положения и должностных инструкций, которые утверждаются ректором Университета.
5 Руководство
5.1 Общее руководство Институтом осуществляет проректор по научной работе.

5.2 Непосредственное руководство Институтом осуществляется директором, который назначается на должность и освобождается от занимаемой должности приказом ректора Университета по согласованию с проректором по научной работе.
5.3 К компетенции директора относится организация работы Института, направленной на решение поставленных перед Институтом задач.

5.4 Директор Института вносит предложения по организации структуры и кадрового состава подразделения, разрабатывает планы работы и должностные инструкции работников Института.

5.5 Директор несёт персональную ответственность за результаты деятельности Института, сохранность и целевое использование переданного Институту имущества.

5.6 Директор в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Университета и настоящим Положением, в пределах своей компетенции действует по доверенности от имени Университета, представляя его в различных учреждениях и организациях.

6 Права и обязанности

6.1 Институт имеет право:

6.1.1 Использовать в своей деятельности методы и средства научных исследований, наиболее полно соответствующие поставленным задачам и обеспечивающие высокий уровень полученных результатов.

6.1.2 Представлять интересы Университета по вопросам, относящимся к компетенции Института.

6.1.3 Знакомиться с проектами приказов и распоряжений руководства Университета, касающимися деятельности Института.

6.1.4 Запрашивать и получать от структурных подразделений Университета информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Институт обязанностей.

6.1.5 Требовать от руководства Университета оказания содействия в исполнении своих обязанностей и прав.

6.2 Институт обязан:

6.2.1 Осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим на территории Российской Федерации законодательством, Уставом Университета и настоящим Положением.

6.2.2 Координировать деятельность структурных подразделений Университета по изучению проблем истории, этнографии, этнологии и религиоведения Южного Урала.

6.2.3 Исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ, Уставом Университета, иными локальными нормативными актами Университета.

6.3 Права, обязанности, ответственность и условия труда работников Института определены законодательством РФ, настоящим Положением, должностными инструкциями, а также трудовыми договорами.
7 Имущество и средства

7.1 Порядок финансирования и материально-технического обеспечения деятельности Института осуществляется согласно Положению об Институте и определяется Уставом Университета.
7.2 Финансирование деятельности Института осуществляется в установленном порядке за счёт:

-средств бюджета Университета;

-средств научно-исследовательских, образовательных и иных учреждений при совместной научной работе;
-целевых программ органов государственной власти;

-грантов на проведение научно-исследовательских работ;
-средств за выполнение научной, экспертной, консультативной работы в соответствии с заказами и договорами;

-средств от реализации научной продукции, услуг населению;

-добровольных пожертвований, благотворительных и целевых взносов юридических и физических лиц.

7.3 За Институтом, в целях обеспечения его деятельности, предусмотренной Уставом Университета и настоящим Положением, закрепляются на праве оперативного управления помещения, оборудование, оргтехника, а также иное необходимое имущество, находящееся на балансе Университета.

7.4 Институт не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закреплённым за ним на праве оперативного управления имуществом, которое может использоваться только для достижения целей основной деятельности. Контроль за целевым использованием имущества и его сохранностью осуществляет Университет.
8 Взаимоотношения и связи

8.1 Институт осуществляет свою деятельность во взаимосвязи со всеми структурными подразделениями Университета.

8.2 Взаимоотношения между Институтом и сторонними юридическими и физическими лицами строятся на договорной основе.

8.3 Институт осуществляет сотрудничество с научными и образовательными организациями Российской Федерации и зарубежными партнёрами совместно с соответствующими структурными подразделениями Университета согласно его Уставу.
9 Контроль за деятельностью
9.1 Общий контроль за деятельностью Института осуществляет проректор по научной работе Университета.
9.2 Проверку и ревизию деятельности Института осуществляет управление внутреннего контроля и аудита на основании приказа ректора Университета.

10 Прекращение деятельности
10.1 Прекращение деятельности Института осуществляется путем его ликвидации или реорганизации.

10.2 Реорганизация или ликвидация деятельности Института производится приказом ректора Университета на основании решения Учёного совета Университета.

10.3 При реорганизации Института все документы, образовавшиеся в процессе деятельности, передаются на хранение правопреемнику, а при ликвидации – в архив Университета.

11 Порядок принятия, утверждения и изменения настоящего Положения

11.1 Настоящее положение рассматривается на заседании Учёного совета Университета и утверждается ректором Университета.

11.2 Институт может вносить в данное Положение изменения и дополнения.

11.3 Изменения и дополнения к настоящему Положению рассматриваются и принимаются на заседании Учёного совета Университета и утверждаются ректором Университета.

